UCHWALA Nr VII/ 53/2011
RADY GMINY DABROWA BISKUPIA
z dnia 29 kwietnia 2011r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw
zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegolowych warunkéw jego
funkcjonowania.

Na podstawie art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pézn. zm.') uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. W celu powotania Zespotu Interdyscyplinarnego zwanego dalej ,,Zespotem”
Wéjt Gminy wystgpuje z pisemnym wnioskiem do podmiotéw, o ktérych mowa w
art. 9a ust. 3 i 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie /Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm./ o zgloszenie swoich przedstawicieli
w terminie tam wskazanym.

§ 2. W¢6jt Gminy moze odwota¢ cztonka Zespotu:
I/na wniosek podmiotu, ktorego jest przedstawicielem,
2/na wniosek przewodniczacego Zespotu.

§ 3. Pracami Zespolu kieruje przewodniczacy wybrany zwykta wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy sktadu Zespotu.

§ 4. 1. Cztonkowie Zespotu wspétpracuja z grupami roboczymi.

2. Utworzona grupa robocza spotyka si¢ przynajmniej dwa razy.

3. Na pierwszym posiedzeniu grupa robocza ustala plan pomocy osobie, rodzinie,
grupie problemowej lub srodowisku, okreslajac osoby odpowiedzialne za realizacj¢
poszczegblnych czesci dzialan, opis zadan dla poszczegdlnych czionkéw grupy
roboczej, a takze dla osoby, rodziny, przedstawicieli grup problemowych, badz
srodowiska.

4. Plan pomocy, o ktérym mowa w ust. 3  ustala si¢ przy uczestnictwie osoby,
rodziny, przedstawicieli grup problemowych badz $rodowiska, ktérych sprawa
dotyczy.

5. W wyjatkowych przypadkach mozliwe jest ustalenia planu pomocy bez
uczestnictwa osoby, rodziny, badz przedstawicieli grup problemowych lub
srodowiska, ktorych plan dotyczy. W tej sytuacji o ustalonym planie pomocy

! Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 28, poz. 146,
Nr 125, poz. 842.



informuje si¢ niezwtocznie zainteresowanych.

6. Na drugim posiedzeniu grupy roboczej przedstawiane sa dziatania podj¢te na
rzecz osoby, rodziny, grupy problemowej lub S$rodowiska. Istnieje mozliwos¢
zwolywania kolejnych spotkan w danej sprawie.

§ 5. 1. Zgloszenia sprawy przemocy moze dokona¢ kazdy czionek Zespotu lub
grupy roboczej pisemnie poprzez wypetnienie kwestionariusza zgloszenia.
2. Osoba zglaszajaca sprawe¢ przemocy ustala z przewodniczacym Zespotu sktad,
miejsce 1 termin posiedzenia grupy roboczej. Osoba zglaszajaca problem moze zosta¢
przewodniczacym grupy roboczej.
3. Przewodniczacy Zespolu zwoluje posiedzenie grupy roboczej na podstawie
kwestionariusza zgtoszenia, podajac czas 1 miejsce. Zwolanie posiedzenia moze miec
formg pisemna, mailowa lub telefoniczna.
4. Przewodniczacy Zespotu zaprasza na posiedzenie grupy roboczej przedstawicieli
instytucji wskazanych w kwestionariuszu zgloszenia. Dopuszcza sig, po konsultacji z
osoba zglaszajaca spraweg, mozliwo$¢ uczestnictwa w posiedzeniu przedstawiciela
innej instytucji wchodzacej w sktad Zespotu, a nie wskazanej w kwestionariuszu
zgloszenia.
5. Posiedzenia Zespotu 1 grup roboczych odbywaja si¢ w dni powszednie, w
godzinach pracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrowie Biskupie;.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizacji posiedzenia na terenie innych instytucji lub
organizacji zaangazowanych w udzielanie pomocy oraz w innych terminach.

§ 6.1. Przewodniczacy Zespotu gromadzi w celach statystycznych dane dotyczace
m. in. ilo$ci spraw skierowanych do grup roboczych, ich sktadu osobowego oraz
efektow pracy. W oparciu o zebrane dane dokonuje oceny realizacji zadan przez
grupy robocze i w razie potrzeby proponuje niezbedne zmiany.

§ 7. 1.W ramach pracy z osoba, rodzina, grupami problemowymi badz srodowiskiem
gromadzona jest nastgpujaca dokumentacja:

1/ kwestionariusz zgloszenia - dokument potwierdzajacy zgloszenie problemu do
rozpatrzenia przez grupy robocze, do kwestionariusza dotaczane sa kopie
dokumentéw  dostarczonych przez osobg, rodzing, przedstawicieli grup
problemowych lub srodowiska,

2/ plan dziatan grupy roboczej — opis zadan dla poszczegdlnych cztonkéw grupy oraz
osoby, rodziny, przedstawicieli grup problemowych badz srodowiska,

3/ monitoring dziatan grup roboczych — realizacja zadan okre$lonych w planie
dziatan przez czionkéw grup roboczych i osobg, rodzing przedstawicieli grup
problemowych lub srodowisk.

4/ protokoty z posiedzen Zespotu i grup roboczych z listami obecnosci.

2.Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Biskupiej zapewnia obstuge
organizacyjno-techniczng Zespotu i grup roboczych.



§ 8. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.



Uzasadnienie

W zwiazku z wejsciem w zycie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie poszerzone zostaty
obowiazki gmin w zakresie zadan wtasnych Gminy w szczegdlno$ci poprzez obowiazek tworzenia
gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w tym migdzy innymi tworzenia
zespotow interdyscyplinarnych.

Zadaniem Zespolu jest integrowanie i koordynowanie dziatan wszystkich podmiotéw okreslonych
w ustawie dziatajacych w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Dlatego tez wywotanie powyzszej uchwaly jest zasadne.



