Uchwata Nr XXXVI1/234/2010
RADY GMINY DABROWA BISKUPIA

z dnia 26 lutego 2010 .

w sprawie przyjecia Programu Aktywnosci Lokalnej dla Gminy Dgbrowa Biskupia na lata
2010-2013

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 214, poz. 1806, Nr 153, poz. 1271,z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004
r.Nr 102, poz.1055, Nr 116, poz. 1203,z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457,z 2006
r.Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337,z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.
1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, p0z.1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157,
poz.1241) iart. 110 ust.10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z
2009 r. Nr 175, poz.1362,Nr 202, poz.1551, Nr 219, poz.1706, Nr 221, poz.1783), uchwala
sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Program Aktywnosci Lokalnej dla Gminy Dgbrowa Biskupia na lata 2010-
2013, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Gmina Dabrowa Biskupia od 2008 roku realizuje projekty systemowe w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Program Aktywnosci Lokalnej jest
dokumentem niezbednym do realizacji w/w projektéw przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej. Dlatego tez wywotanie uchwaty jest zasadne.



Zatacznik do Uchwaty Nr XXXVI/234/2010

z dnia 26 lutego 2010 .

PROGRAM AKTYWNOSCI LOKALNEJ DLA GMINY DABROWA BISKUPIA

I. Wprowadzenie

1. Program Aktywnosci Lokalnej dla Gminy Dabrowa Biskupia na lata 2010-2013 zwany
dalej ,Programem”wskazuje na problemy zwigzane z funkcjonowaniem spotecznosci
lokalnych i grup spotecznych oraz wyznacza kierunki dziatar, majacych na celu poprawe
sytuacji w tym zakresie i okresla mechanizmy wzmacniajgce efektywnos¢ zmian. Dokument
ten stanowi uzupetnienie ,,Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy
Dabrowa Biskupia na lata 2006-2015”. Przyjete w Programie Aktywnosci Lokalnej koncepcje
sg zgodne z zatozeniami zawartymi w ogdlnopolskich dokumentach strategicznych, takich jak
m.in.:

1) Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007-2015,

2) Narodowa Strategia Integracji Spotecznej dla Polski,
3) Strategia Polityki Spotecznej,

4)Narodowa Strategia Rozwoju na lata 2007-2013,

5) Strategia Polityki Spotecznej 2007-2013,

6) Narodowa Strategia Spdjnosci,

7) Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007-2013.

W dokumentach tych zaktada sie realizacje dziatan stuzgcych rozwojowi spoteczno-
gospodarczemu kraju, a co za tym idzie podniesienie poziomu i jakosci zycia obywateli.
Waznym elementem w tym zakresie jest budowanie zintegrowanych spotecznosci, w ktérych
kazda osoba i rodzina bedzie mogta realizowac¢ swoje plany i aspiracje zyciowe, a w trudnych
sytuacjach uzyskiwac niezbedng pomoc i wsparcie ze strony wspdlnoty oraz dziatajagcych w
jej ramach instytucji i organizacji. Konieczne jest zatem wspieranie samoorganizacji
spotecznosci lokalnej oraz budowanie i wzmacnianie ich obywatelskiej $wiadomosci.
Podkresla sie znaczenie kapitatu ludzkiego, czyli zasobu wiedzy, umiejetnosci i potencjatu, w
ktory jest wyposazony kazdy cztowiek oraz spotecznosé, jako catosé. Dzieki temu podmioty te
sg zdolne nie tylko do pracy, ale takze do wprowadzania zmian w otoczeniu oraz kreowania
nowych rozwigzan.



2. Z kapitatem ludzkim zwigzany jest kapitat spoteczny oznaczajacy zasoby umiejetnosci,
informacji, kultury, wiedzy i kreatywnosci jednostki oraz zwigzki pomiedzy ludimi i
organizacjami. Kapitat spoteczny, jest suma kapitatéw jednostkowych, ktéra powinna by¢
wykorzystana i pomnazana przez wszelkie instytucje oraz jednostki samorzgdowe.

Kluczowym wyzwaniem jest przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznego, ktére
zgodnie z Narodowg Strategig Integracji Spotecznej oznacza brak lub ograniczenie mozliwosci
uczestnictwa, wptywania i korzystania z podstawowych instytucji publicznych i rynkéw, ktére
powinny by¢ dostepne dla wszystkich, a w szczegdlnosci dla oséb ubogich. Sg to miedzy
innymi: publiczna edukacja, posrednictwo pracy, ochrona pracy, transport publiczny,
administracja publiczna, sektor pozarzadowy, rynek pracy, rynek débr konsumpcyjnych,
rynek ustug telekomunikacyjnych, bankowych, prywatna wtasnos¢ i przedsiebiorczosc.

Wykluczenie spoteczne oznacza wytagczenie z zycia spotecznego. Jest to zjawisko
niepokojgce w naszym kraju, poniewaz ze wzgledu na sytuacje spoteczno- ekonomiczng
zagraza wielu osobom i grupom spotecznym.

Dziatania przeciwdziatajgce wykluczeniu spotecznemu, zgodnie z wymienionymi wyzej
dokumentami, powinny by¢ ukierunkowane na :

1) ograniczenie obszaréw skrajnego ubdstwa,
2) rozbudowywanie $wiadczen wspierajgcych aktywnos¢,
3)promocje dziatan prospotecznych,

4) wspieranie rozwoju réoznych form aktywizacji zawodowej, zdrowotnej, edukacyjnej i
spotecznej mieszkancéw, w tym w szczegdlnosci oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej,

5) wspieranie lokalnych inicjatyw obywatelskich,
6)upowszechnianie ksztatcenia ustawicznego,
7) utatwianie dostepu do poradnictwa i informacji,

8) zwiekszenie aktywnosci lokalnych instytucji i organizacji oraz podejmowanie przez nie
wspotpracy na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw ( rozwéj lokalnych partnerst),

9) wspieranie rozwoju podmiotow gospodarki spotecznej.

3.Program jest dokumentem niezbednym do realizacji projektéw systemowych przez
Gminny Os$rodek Pomocy Spofecznej w Dabrowie Biskupiej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki- Priorytet VII- Promocja integracji spotecznej. Poddziatanie 7.1.1
— Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej.



Il. Cel ogdlny programu

Celem Programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w
Srodowisku lokalnym poprzez aktywizowanie lokalnej spotecznosci ze
szczegblnym uwzglednieniem srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

lll. Cele szczegétowe:
Celami szczegétowymi sga:

1) zapobieganie marginalizacji oséb i rodzin poprzez wyréwnywanie szans dla
grup marginalizowanych m.in. o0séb niepetnosprawnych, dtugotrwale
bezrobotnych, mtodziezy, ktéra wczesnie zakoriczyta edukacje,

2) zwiekszenie aktywnosci mieszkancow oraz ich $wiadomosci obywatelskiej,

3) zwiekszenie kompetencji spotecznych i zawodowych, w szczegdlnosci w
przypadku oséb pozostajgcych poza rynkiem pracy,

4) zmniejszenie obszarow wykluczenia spotecznego,

5) prowadzenie dziatan o charakterze informacyjnym, edukacyjnym,
aktywizujgcym i integracyjnym,

6) zwiekszanie wiedzy na temat potrzeb i problemow grup i spotecznosci.

IV. Odbiorcy programu- grupy docelowe
Program bedzie skierowany do:
1) cztonkdéw danej spotecznosci,
2) o0s6b z konkretnego srodowiska,

3) o0so6b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

V. Kierunki dziatan
Cele Programu realizowane bedg poprzez podejmowanie nastepujacych dziatan:

1) promowanie, wspieranie i realizowanie projektéw aktywizujacych i
integrujgcych spotecznosc¢ lokalng,

2) promowanie i wspieranie projektow realizowanych w partnerstwie,



3) otwarcie instytucji samorzgdowych na wspdtprace z instytucjami
pozarzadowymi i lokalng spotecznoscia,

4) wspieranie lokalnych liderow poprzez pomoc techniczng i dostep do
informacji,

5) wspieranie organizacyjne oraz finansowanie lokalnych inicjatyw,

6) wspieranie rozwoju informacji  obywatelskiej, = wolontariatu, grup
samopomocy, grup edukacyjnych,

7) systematyczne badanie potrzeb mieszkancéw,

8) pomoc w poszukiwaniu $rodkéw finansowych z innych Zrédet niz budzet
Urzedu Gminy,

9) inne wynikajace z aktualnych potrzeb i zgodne z celami programu.

VI. Zatozenia programu
Zatozenia programowe to:
1) otwartosc instytucji publicznych na potrzeby srodowiska lokalnego,
2) wspotpraca wszelkich instytucji i stuzb,
3) angazowanie lokalnej spotecznosci,
4) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

5) podejmowanie dziatan wielokierunkowych.

VIl.Sposéb i metody realizacji Programu
W ramach Programu przewiduje sie zastosowanie :

1) sSrodowiskowej pracy socjalnej — dziatania realizowane przez pracownika
socjalnego, majgce na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez
petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkdw
sprzyjajacych temu celowi,

2) instrumentéw aktywnej integracji — to szereg instrumentéw aktywizacyjnych z
zakresu aktywizacji zawodowej, edukacyjnej, zdrowotnej i spotecznej o ktorej
mowa W zasadach przygotowania, realizacji, rozliczania projektéw



VIIL.

systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy
Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-1013,

3) dziatania o chrakterze sSrodowiskowym — to inicjatywy integrujgce obejmujgce

miedzy innymi, badania, opracowania, analizy, edukacje spoteczng i
obywatelska, spotkania konsultacyjne, debaty, organizowanie i inspirowanie do
udziatu mieszkancéw w imprezach i spotkaniach w szczegdlnosci o chrakterze
integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, ekologicznym i
turystycznym.

Zaktadane rezultaty
Program przewiduje osiggniecie nastepujgcych rezultatéw:

1) zdiagnozowanie potrzeb i probleméw spotecznosci lokalnych oraz grup, w

szczegoblnosci zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

2) wzrost kompetencji i aktywnosci mieszkancéw oraz poziomu ich

zaangazowania w zycie spoteczne, w tym takze aktywnosci na rynku pracy,

3) stworzenie pfaszczyzny angazowania mieszkaicow w proces rozwigzywania

indywidualnych i lokalnych problemdw,

4) zintegrowanie spotecznosci lokalnych i grup spotecznych,

5) wzrost zaangazowania lokalnych instytucji oraz organizacji i podejmowanie

przez nie wspodlnych dziatan na rzecz spotecznosci lokalnych oraz grup
spotecznych (lokalne partnerstwa),

6) podwyiszenie jakosci dziatan srodowiskowych, w tym zainicjowanie nowych

form i metod pracy dostosowanych do potrzeb oraz mozliwosci grup i
spotecznosci.

7) zmiana postaw spotecznosci lokalnych wobec oséb i grup defaworyzowanych.

IX. Realizatorzy Programu Aktywnosci Lokalnej

Realizatorami Programu sa:
1) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dgbrowie Biskupiej,

2) Urzad Gminy w Dabrowie Biskupie;j,



3) Organizacje pozarzadowe i koscielne,
4) Placéwki stuzby zdrowia, edukacyjne, kulturalne i sportowe,
5) Inne jednostki organizacyjne i pomocnicze,

6) Lokalny biznes

X. Zrédta finansowania Programu

Realizacja zadan programu moze by¢ finansowana ze $rodkéw wiasnych
Gminy Dgbrowa Biskupia oraz ze zrédet zewnetrznych.



