UCHW A L A Nr XXV/147/2009
RADY GMINY DABROWA BISKUPIA
z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie: wyraZenia zgody na przystapienie i realizacj¢ przez Gmine Dabrowa
Biskupia projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Priorytet IX . Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach Dzialanie 9.4.
Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oSwiaty oraz pelnienie przez Powiat
Tucholski funkcji koordynatora oraz ustalenia Regulaminu uczestnictwa w
projekcie ,,Kadry oswiaty podwyzszaja swoje kwalifikacje”’,dla jednostek
oswiatowych ktorych organem prowadzacym jest Gmina Dabrowa Biskupia

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U.z 2001 r.Nr 142, poz.1591,z 2002r.Nr 23,p0z.220,Nr 62,p0z.558
Nr 113,p0z.984,Nr 153,p0z.1271,Nr 214,poz.1806, z 2003r.Nr 80,poz.717,Nr 162,poz.1568,
z 2004r.Nr 102,poz.1055,Nr 116,poz.1203,Nr 167,p0z.1759,z 2005r.Nr 172,poz.1441,
Nr 175,p0z.1457,z 2006r.Nr 17,poz.128,Nr 181,poz.1337, z 2007r.Nr 48,poz.327,
Nr 138,p0z.974,Nr 173,p0z.1218,z 2008r.Nr180,poz.1111,Nr 223,poz.1458)"

uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgodg na przystapienie i realizacj¢ przez Gming Dabrowa Biskupia projektu
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytet IX . Rozw6j wyksztalcenia 1
kompetencji w regionach Dzialanie 9.4. Wysoko wykwalifikowane kadry systemu o$wiaty
oraz petnienie przez Powiat Tucholski funkcji koordynatora.

§ 2. Wyraza sig zgode na wniesienie wlasnego udzialu finansowego w wysokosci i na konto
wskazane w umowach finansowych.

§ 3. Ustala si¢ Regulamin uczestnictwa w projekcie ,.,Kadry o$wiaty podwyzszaja swoje
kwalifikacje”, dotyczacy podniesienia kwalifikacji kadr systemu o$wiaty, jednostek dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Dabrowa Biskupia, stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaty, ktéra obowiazuje dla projektu raelizowanego w 2009 roku.



§ 4. Wsparcie w ramach projektu, o ktérym mowa w § 1 finansowane jest w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki — Dziatania 9.4 ,,Wysoko wykwalifikowane kadry
systemu oswiaty", finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
srodkéw jednostek samorzadu terytorialnego.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Dabrowa Biskupia.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Uzasadnienie

Gmina Dabrowa Biskupia skorzystata z zaproszenia Starostwa Powiatowego w
Tucholi 1 przystapita jako partner do projektu ,,Kadry o§wiaty podwyzszaja swoje
kwalifikacje” w ramach konkursu nr 9/POKAL/9.4/2008. Ztozony wniosek zostal oceniony
pozytywnie 1 otrzymat pelna kwote dofinansowania. Projekt polega na stworzeniu
nauczycielom oraz pracownikom kadr administracyjnych oswiaty , rozszerzenia lub zdobycia
nowych kwalifikacji.

Udzial wlasny Gminy Dabrowa Biskupia wynosi¢ bedzie 1 222,00 zt. , a wielko$¢
uzyskanego wsparcia to kwota 6 114,10 zt..

W zwiazku z powyzszym nalezy podjac¢ stosowna uchwale dotyczaca przystapienia do
projektu oraz przyjecia regulaminu uczestnictwa w projekcie .

Wywotanie uchwaty jest wigc zasadne.



Zalacznik nr 1 do regulaminu

/pieczet i data wptywu wniosku/

Whniosek

0 przyznanie wsparcia w ramach projektu
»Kadry o$wiaty podwyzszajg swoje kwalifikacje”

1. Dane osobowe nauczyciela/ pracownika administracji oSwiaty *

PLEC (zaznaczy¢ odpowiednie krzyzykiem X)

kobieta mezczyzna

data 1 MIJSCE UTOAZEINIA .. ..euetitt ittt e ettt e et et et et e et e et e eeeeaeas

adres statego zameldowania

POCZEA . MIEJSCOWOSE ..uvinninninniineeeennen, powiat .......iieiiiiiiiin,
WOJEWOAZEWO ..\

telefon dOmOWY ....coovveeiviiiiiiiiiiiiicceees
telefon komOérkowy ...,
adres e-mail ...

2. Informacje o miejscu zatrudnienia

nazwa i adres szkoty lub zaktadu pracy :

/doktadny adres/

3. Dane dotyczace wnioskodawcy



A. Czes$¢ dotyczy nauczycieli:

zaznaczy¢ odpowiednie krzyzykiem X

stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany
nauczyciel ksztalcenia zawodowego TAK NIE

instruktor praktycznej nauki zawodu TAK NIE

Forma nawiazywania StOSUNKU PIaCy: ......eenuitintiiiti i eaees
Ilos¢ realizowanych tygodniowo gOdzin: ...........oo.oiuiiiiiiiiii e

Nauczane przedmioty-rodzaj prowadzonych zaj¢¢ (prosz¢ wymienic)

B. Czes¢ dotyczy kadr administracji o$wiaty
Forma nawigzania StOSUNKU PIaCy: .........eeueeutiiteiutiitintt et e eeaens
STANOWISKO ..ot e e e

4. Informacje o planowanym kursie doskonalacym, kursie kwalifikacyjnym lub
szkoleniu *

Nazwa kursu Iub szKolenia ......... ..o
Nazwa szkoly/osrodka szkoleniowego * ... ... .o
Przewidywany okres trwania : od ..............cooiiiiinn, do e
Forma: powyzej/ponizej * 40 h zajec

Przewidywany KOszt (W zB): ..o

Uzasadnienie podjecia ww. kursu/szkolenia:



(imie i nazwisko wnioskodawcy)

(miejsce zatrudnienia)

(podpis i pieczec pracodawcy)

Oswiadczam, ze w petni akceptuje zapisy Regulaminu uczestnictwa w projekcie ,,Kadry
oswiaty podwyzszajq swoje kwalifikacje” i wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych w celu monitoringu i ewaluacji projektu, zgodnie z Ustawq z dn. 29.08.1997
o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. Z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.).

Zaljczniki:

®ec0cccccccccccccccccccccccccccccccee ©00000000000000000000000000000000000000000000000000000

/miejscowos¢, data/ /podpis wnioskodawcy/

ADNOTACJE URZEDOWE:

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000



Zalacznik nr 2 do regulaminu

Umowa udzielenia wsparcia
w ramach projektu ,, Kadry o$wiaty podwyzszaja swoje kwalifikacje”’, wdrazanego w
ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki — Dzialania 9.4 ,,Wysoko
wykwalifikowane kadry systemu o$wiaty” finansowanego ze sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz srodkéw jednostek samorzadu terytorialnego

Zawartadnia ................... pomigdzy Gming Dabrowa Biskupia reprezentowanym przez:

1) Romana Wieczorka — Wéjta Gminy

(imi¢ 1 nazwisko Beneficjenta Ostatecznego)

zamieszkalym w (doktadny adres)

data 1 MiejJSCe UTOAZENIA ...eevuuvieeiiieiiiie ettt

PESEL e

bedacego pracownikiem

..................................................................................................

(pelna nazwa i adres placowki oswiatowej, w ktorej zatrudniony jest BO)

Umowa dotyczy udzielenia wsparcia w ramach projektu ,, Kadry o$§wiaty podwyzszaja swoje
kwalifikacje”, realizowanego w ramach Dziatania 9.4 ,Wysoko wykwalifikowane kadry
systemu os$wiaty” finansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
srodkéw jednostek samorzadu terytorialnego

§ 1.

Gmina Dabrowa Biskupia zobowiazuje si¢ do udzielenia wsparcia w kwocie ..........
(stownie: ...l ) zlotych w celu sfinansowania lub dofinansowania
kursu/szkolenia ... organizowanego przez



......................................... zgodnie z Regulaminem uczestnictwa w projekcie ,,Kadry
oswiaty podwyzszaja swoje kwalifikacje” podpisanym i przyjetym przez Rad¢ Gminy
Dabrowa Biskupia oraz w ramach posiadanych srodkéw.

§ 2.
Kwota dofinansowania okreslona w §1 umowy zostanie przelana na wskazane konto po
przedtozeniu faktury wraz ze stosowanym dokumentem potwierdzajacym ukonczenie kursu —
szkolenia.

§3
1. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa lub zaprzestania speinienia zalozen
okreslonych w Projekcie Beneficjent Ostateczny pokrywa w calo$ci koszty
uczestnictwa w kursie/ szkoleniu bez mozliwos$ci uzyskania dofinansowania.
2. Beneficjent Ostateczny zobowigzany jest poinformowa¢ Gming Dabrowa Biskupia o
zaistnieniu okolicznos$ci , o ktérych mowa w §3 ust.3 Regulaminu oraz ust.1 umowy,
nie pozniej niz w terminie 5 dni roboczych.

§4

Gmina Dabrowa Biskupia zastrzega sobie prawo rozwigzania niniejszej umowy Ww
przypadkach okreSlonych w § 3 ust. 2 Regulaminu. Rozwiazanie umowy nastgpuje ze
skutkiem natychmiastowym i nie wymaga zgody Beneficjeta Ostatecznego.

(podpis Beneficjenta Ostatecznego) (podpisy przedstawicieli Gminy)



ZAELACZNIK

DO UCHWALY NR XXV/147/2009
RADY GMINY

DABROWA BISKUPIA

z dnia 26 lutego 2009 r.

Regulamin
uczestnictwa w projekcie ,,Kadry o$wiaty podwyzszaja swoje kwalifikacje”
podniesienie kwalifikacji kadr systemu o$wiaty jednostek, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Dabrowa Biskupia

Regulamin okresla zasady, warunki i tryb organizacji wparcia w ramach projektu ,, Kadry
oswiaty podwyzszajq swoje kwalifikacje”, wdrazanego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki — Dzialania 9.4 ,Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty",
finansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz $rodkéw jednostek
samorzadu terytorialnego.

I. Postanowienia ogdlne

§1. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1. Podmiot realizujqcy — Gmina Dabrowa Biskupia,

2. Koordynator projektu — Gmina Dabrowa Biskupia,

3. Beneficjent Ostateczny — kadry systemu oswiaty - nauczyciele, w tym nauczyciele
ksztalcenia zawodowego, instruktorzy praktycznej nauki zawodu oraz kadry
administracyjne zatrudnione w jednostkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Dabrowa Biskupia,

4. Umowa - Umowe wspOlpracy w sprawie przystapienia i realizacji projektu ,,Kadry
oswiaty podwyzszaja swoje kwalifikacje”, wdrazanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki — Dziatania 9.4 ,Wysoko wykwalifikowane kadry
systemu o$wiaty", zawarta 16 pazdziernika 2008 roku w Tucholi.

I1. Zasady i warunki udzielania wsparcia

§ 2Pomoc przewidziana w ramach Projektu ma na celu stworzenie Beneficjentom
Ostatecznym mozliwos$ci zdobycia nowych lub rozszerzenia posiadanych kwalifikacji
niezbg¢dnych z punktu widzenia zapewnienia jak najwyzszej jakosci procesu nauczania,
jak réwniez uzupetnienia lub rozszerzenia posiadanego wyksztatcenia formalnego.

1. Pomoc jest udzielana w formie sfinansowania lub dofinansowania kosztow
uczestnictwa Beneficjentow Ostatecznych ( w tym zakwaterowania lub wyzywienia)
w wybranych zgodnie z §10 Umowy kursach doskonalacych, kursach
kwalifikacyjnych oraz szkoleniach z przewaga krétkich form (pow. 40 godzin zajgc),
jak rowniez formach krétszych.



2. Sposéb realizacji okresla si¢ jako udokumentowane fakturga uczestnictwo w szkoleniu
wraz ze stosownym dokumentem potwierdzajacym ukonczenie szkolenia, wzglednie
nabycie wymaganych kompetencji.

3. Beneficjeci Ostateczni moga uczestniczy¢ w opisanych w ust. 2 formach wsparcia
zarOwno pojedynczo, jak i w grupach.

4. Beneficjeci Ostateczni beda wybierani z zachowaniem zapiséw §10 Umowy, celow
Dziatania, jak réwniez zalozen Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

5. W celu przystapienia do udzialu w Projekcie chetni Beneficjeci Ostateczni
zobowiazani s3 do ztozenia w Urze¢dzie Gminy w Dabrowie Biskupiej ul. Topolowa 2,
wniosku o przyznanie pomocy (zalacznik nr 1 do regulaminu). Terminy skladania
wnioskéw zostang ogloszone na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy oraz w
szkofach.

6. Wnioski beda rozpatrywane 1 zatwierdzane przez Komisj¢ powotana przez Wojta
Gminy Dabrowa Biskupia.

7. Decyzja Komisji jest ostateczna.

§ 3.1. Podmiot realizujacy dolozy wszelkich staran, aby wsparcie uzyskane przez
Beneficjentow Ostatecznych, opisane w § 2 ust. 1 1 2 zostalo wykorzystane w sposéb jak
najbardziej racjonalny.

2. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa lub zaprzestania speiniania zalozen
okreslonych w Projekcie BO jest zobowiazany do zwrotu catosci kosztow szkolenia na
konto wskazane przez podmiot realizujacy.

3. BO zobowiazany jest poinformowa¢ podmiot realizujacy o zaistnieniu okolicznosci
opisanych w ust. 2 nie pézniej niz pig¢ dni roboczych od ich zaistnienia.

II1. Przekazywanie Srodkéw finansowych

§ 4. Obshuge zadan zwiazanych z przyznaniem wsparcia prowadzi Urzad Gminy Dabrowa
Biskupia.

§ 5. Z Beneficjentem Ostatecznym podpisywana jest ,,Umowa o udzielenie wsparcia w
ramach Projektu” (zatacznik nr 2 do regulaminu).



IV. Postanowienia koncowe

§ 6. Monitoring i nadzér nad prawidlowos$cia przebiegu realizacji programu sprawuje Urzad
Gminy Dabrowa Biskupia.



