UCHWALA NR XVI1/96/2008
RADY GMINY DABROWA BISKUPIA
z dnia 15 maja 2008 r.

zmieniajaca Gminng Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Dabrowa Biskupia na lata 2006 — 2015.

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r . o pomocy
spotecznej ( Dz.U.Nr 64 , poz. 593 . Nr 99 , poz. 1001 , Nr 273 , poz. 2703 , z
2005 r . Nr 64 , poz. 565 , Nr 94 , poz. 788 , Nr 164 , poz. 1366 , Nr 175 , poz.
1462 , Nr 179 , poz. 1487 , Nr 180 , poz. 1493 ,Nr 94 , poz.788,Nr 179 poz.148,
z 2006 r. Nr 144, poz.1043, Nr 135, poz.950 , Nr 186, poz.1380, Nr 249 , poz.
1831, Nr 251, poz. 1844 , z 2007 r. Nr 35, poz.219 , Nr 36, poz. 226 , Nr 48 ,
poz. 320 , Nr 120, poz. 818 , Nr 209, poz.1519 , Nr 221, poz. 1649 z 2008r. Nr
70, poz. 416)
uchwala si¢ , co nastepuje :

§ 1. W uchwale Nr XXXVII1/223/2006 Rady Gminy Dabrowa Biskupia z dnia 7
wrzesnia 2006 r. w sprawie uchwalenia Gminnej Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych Gminy Dabrowa Biskupia na lata 2006 — 2015
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) po rozdziale II dodaje si¢ rozdziat Ila w brzmieniu :
,,Rozdzial II a

MISJA I CELE PODSTAWOWE

Misja Gminy Dabrowa Biskupia jest dazenie do zapewnienia wszystkim
mieszkancom, jak najlepszych warunkéw zycia i stworzenie im mozliwosci
rozwoju, ze szczegllnym uwzglednieniem oséb wykluczonych spotecznie i
zagrozonych takim wykluczeniem.

W celu realizacji misji , sformutowano 3 giéwne cele strategiczne , ktérym
przyporzadkowano okres§lone dziatania.”

2) rozdziat III otrzymuje brzmienie:
,,Rozdziat III

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH



Glowne Cele Strategiczne

Biorac pod uwagg zatozenia strategii na lata 2006 — 2015 zostaty sformutowane
nastgpujace cele strategiczne :

1/ pomoc finansowa rodzinom i osobom w celu zaspokojenia podstawowych
potrzeb bytowych .

2/ udzielanie pomocy osobom i rodzinom narazonym na wykluczenie spofeczne
w celu ograniczenia zjawiska marginalizacji i1 prawidlowego funkcjonowania w
srodowisku lokalnym .

3/ godne uczestnictwo w zyciu spolecznym os6b niepelnosprawnych
dlugotrwale chorych oraz os6b w wieku poprodukcyjnym poprzez tworzenie
sprzyjajacych warunkow .

PLAN DZIAEAN STRATEGICZNYCH NA LATA 2006-2015

I . Bezrobocie
Cel operacyjny
Pomoc i wsparcie dla oséb bezrobotnych.
Sposéb realizacji :

1/ tagodzenie skutkéw bezrobocia poprzez prace interwencyjne, prace

spofecznie uzyteczne i inne,

2/ umozliwienie dostgpu do ofert pracy poprzez Internet oraz telefon w
Urzgdzie Gminy / np. we wtorki /,

3/ umozliwienie korzystania z kurséw w zakresie przekwalifikowania
zawodowego / zwrot kosztéw podrézy lub udzielenie pomocy na
dofinansowanie dojazdéw /,

4/ mobilizowanie do lepszego wykorzystania wlasnej przedsigbiorczosci,

5/ aktywna integracja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

6/ aktywizacja zawodowa,

7/ tworzenie punktu lub punktéw konsultacyjnych.

IT . Ubéstwo
Cel operacyjny
Skuteczne doprowadzenie os6b korzystajacych ze wsparcia i pomocy
spotecznej do usamodzielnienia .

Sposéb realizacji :
1/ wspétpraca z Bankami zywnosci ,
2/ efektywne przydzielanie pomocy osobom potrzebujacym,
3/ pomoc psychologa i pedagoga szkolnego ,
4/ wspieranie 0s6b i rodzin niezaradnych zyciowo .



II1. Niepelnosprawnos¢ i dlugotrwata choroba
Cel operacyjny
Organizowanie 1 prowadzenie r6znych form dziatalno$ci zmierzajacej do
profilaktyki i1 rehabilitacji niepelnosprawnosci.
Sposéb realizacji:

1/ organizowanie czynnego wypoczynku potaczonego z leczeniem i
dziatalnosScia oswiatowa,

2/ budzenie i pogtebianie wrazliwosci r6znych srodowisk
spotecznych na rzecz zrozumienia losu 0séb niepetnosprawnych
oraz dzialania na rzecz wszechstronnej pomocy dla nich ,

3/ inicjowanie 1 wspoldzialanie z r6znymi instytucjami migdzy
innymi ze szkotami i wtadzami samorzadowymi w organizowaniu
réznych form dziatalnos$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych ,

4/ udzielanie pomocy prawnej rodzinom 0séb niepetnosprawnych
oraz osobom niepetnosprawnym w zakresie dotyczacym ich
interesu ,

5/ integracja os6b niepetnosprawnych ze spoteczefistwem w celu

zapobiegania wykluczeniu spotecznemu.

IV. Starzenie si¢ spoleczenstwa
Cel operacyjny
Pomoc i opieka dla ludzi starych i1 dtugotrwale chorych.
Sposéb realizacji :
1/ zorganizowanie ustug opiekunczych , pielggnacyjnych dla ludzi
starych ,

2/ zatrudnienie opiekunek ,

3/ edukacja 0s6b starszych ,

4/ tworzenie miejsc spotkan stuzacych integracji spoteczne;j.

V. Opieka nad dzieckiem i rodzing dysfunkcyjng .

Cel operacyjny

Systemowe podejscie do pracy z rodzing i kompleksowego oddziatywania
na niq .
Sposéb realizacji :

1/ wezesna pomoc o charakterze profilaktycznym , ochronnym i
aktywizujacym jednostke lub rodzing do poszukiwania

samodzielnych rozwiazan ,



2/ organizowanie pomocy i opieki w srodowisku bliskim dziecka ;
w rodzinie , w szkole tak , aby umozliwito mu wzrastanie i
rozwd¢j w naturalnych warunkach rodzinnych , kulturowych
i spotecznych ,

3/ w przypadku udzielania pomocy zaktada si¢ stopniowe zmniejsza-
nie jej intensywnosci , zmiang charakteru pomocy z intencyjnej
na stymulujaca i wspierajaca ,

4/ organizacja czasu wolnego dzieci 1 mlodziezy poprzez prowadzenie
zaje¢ w swietlicach wiejskich,

5/ tworzenie $wietlic srodowiskowych,
6/ organizacja wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mtodziezy,

7/ tworzenie alternatywnych form wychowania przedszkolnego.

VI. Alkoholizm i przemoc w rodzinie .
Cel operacyjny

Zahamowanie zjawiska alkoholizmu oraz pomoc osobom i rodzinom
dotknigtym problemem alkoholowym.
Sposoéb realizacji:
1/ wypracowanie modelu wspdlnego oddzialywania pracownikéw
socjalnych 1 terapeutow odwykowych na rodziny dotknigte
problemem alkoholowym,

2/ wypracowanie 1 doskonalenie form pracy z podopiecznymi
uzaleznionymi w celu mobilizacji go do podjecia leczenia
odwykowego,

3/ ochrona dzieci przed skutkami alkoholizmu rodzicéw,

4/ wypracowanie wspOlpracy z instytucjami pomagajacymi osobom
uzaleznionym i ich rodzinom,

5/ prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej 1 edukacyjne;j
w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych.

Przemoc w rodzinie
Cel operacyjny

Zahamowanie zjawiska przemocy w rodzinie 1 ztagodzenie jego skutkow.
Sposéb realizacji:

1/ tworzenie zespotu Interwencji Rodzinnej,

2/ udzielanie pomocy i wsparcia ofiarom przemocy



3/ podejmowanie dziatan wobec sprawcOw przemocy,

4/ prowadzenie dziatan profilaktycznych szczegdlnie wsrdd dzieci i
miodziezy,

5/ tworzenie grup samopomocowych,

6/ podnoszenie kompetencji przedstawicieli stuzb 1 instytucji do
udzielenia pomocy ofiarom oraz podejmujacych interwencji wobec
sprawcOw poprzez organizowanie szkolen,

7/ uruchomienie i prowadzenie punktu konsultacyjnego dla os6b z rodzin,
w ktérych wystepuje przemoc.

VII. Bezpieczenstwo
Cel operacyjny

Poprawa stanu bezpieczenstwa mieszkancow.
Sposéb realizacji:
1/ dodatkowe patrole,
2/ doposazenie posterunku w sprze¢t komputerowy, urzadzenia do
pomiaru trzezwosci, fotoradar,

3/ wspétpraca z samorzadami lokalnymi, radami soteckimi,
4/ zajecia profilaktyczne ws$rdéd dzieci 1 milodziezy w zakresie
bezpieczenstwa, skutkach spozywania alkoholu.

5/ doposazenie jednostek OSP w sprzgt ratowniczo — gasniczy min.
ratownictwa drogowego-medycznego oraz ochrony osobistej -
ochrony drég oddechowych,

6/ przeszkolenie strazakéw w zakresie ratownictwa medycznego,
chemicznego oraz ekologicznego,

7/ wspétpraca ze specjalistami r6znych dziedzin gospodarki,

8/ wprowadzenie debrefiru wsrdd cztonkéw OSP.

VIII. Edukacja , kultura i zdrowie
Cel operacyjny

1. Umacnianie zdrowia mieszkancow i zapobieganie chorobom.
Sposéb realizacji :
1/ realizowanie programow profilaktycznych,
2/ promowanie karmienia naturalnego ,
3/ rozpowszechnianie informacji o skutkach palenia tytoniu i pomoc
w walce z nalogiem , promowanie metody na niepalenie,



4/ promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie wystgpowaniu
zaburzen psychicznych poprzez zatrudnienie psychologa i
psychiatry.

2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych
Sposéb realizacji :
1/ prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych,
2/ organizowanie konkurséw przedmiotowych , zawodéw sportowych
1 innych majacych na celu wyré6wnywanie szans edukacyjnych.
3/ opieka nad dzieckiem zdolnym.

3. Promowanie kultury regionalnej
Sposéb realizacji :
1/ wspieranie dziatalnosci zespotéw ludowych,
2/ wspieranie dziatalno$ci organizacji dziatajacych na terenie Gminy,
3/ promowanie kultury regionu.”
3) po rozdziale III dodaje si¢ rozdziat IV w brzmieniu:

,,Rozdziat IV

HARMONOGRAM REALIZACJI CELOW STRATEGICZNYCH

L. Pomoc i wsparcie dla oséb bezrobotnych

Lp Zadania Realizatorzy Czas realizacji
1 |Lagodzenie skutkéw bezrobocia Urzad Gminy 2006 - 2015
poprzez prace interwencyjne
2 | Umozliwienie dostgpu do ofert Urzad Gminy 2006 - 2015

pracy poprzez internet oraz
telefon w Urzgdzie Gminy
/ np. we wtorek /

3 |Umozliwienie  korzystania  z|Powiatowy Urzad 2006 - 2015
kursow w zakresie | Pracy
przekwalifikowania zawodowego |GOPS
/ zwrot kosztow podrozy lub
udzielanie pomocy na
dofinansowanie dojazdoéw/

4 |Mobilizowanie  do  lepszego | Powiatowy Urzad | 2006 - 2015
wykorzystania wilasnej | Pracy
przedsigbiorczosci GOPS

S5 Aktywna integracja os6b | Urzad Gminy , GOPS | 2006 - 2015




zagrozonych wykluczeniem
spolecznym

Stowarzyszenia ,
PUP

6 Aktywizacja zawodowa Urzad Gminy , GOPS |2006 - 2015
PUP, KIS

7 | Tworzenie punktow Urzad Gminy , PUP |2008 - 2015

konsultacyjnych

II.  Skuteczne doprowadzenie osob korzystajacych ze wsparcia i pomocy

spotecznej do usamodzielnienia.

Lp. Zadania Realizatorzy Czas realizacji
1 | Wspdlpraca z Bankami Zywno$ci | GOPS 2006 - 2015
2 |Wspdlpraca z  organizacjami | GOPS 2006 - 2015

spofecznymi 1 instytucjami
It Osrodek Zdrowia ,
stowarzyszenia itp./
3 | Skuteczne 1 efektywne | GOPS 2006 - 2015
przydzielanie pomocy osobom
potrzebujacym
4 |Pomoc psychologa i pedagoga|GOPS 2006 - 2015
szkolnego Szkoty- wszystkie
Poradnia
Psychologiczno -
Pedagogiczna
5 |Wspieranie oséb i1 rodzin | GOPS 2006 - 2015
niezaradnych Psycholog

ITI. Organizowanie i prowadzenie r6znych form dzialalno$ci zmierzajacej

do profilaktyki i rehabilitacji niepelnosprawnosci.

Lp. Zadania Realizatorzy Czas
realizacji

1 |Organizowanie czynnego | Szkoty — wszystkie 2006 - 2015
wypoczynku potaczonego z|Stowarzyszenie
leczeniem 1 dziatalnoscig |,,Okno”
oSwiatowa Rady Parafialne

Rady Soteckie
2 |Budzenie 1  poglebianie | Szkoly — wszystkie 2006 - 2015




wrazliwosci réznych
srodowisk spotecznych na
rzecz zrozumienia losu os6b
niepelnosprawnych oraz
dziatania na rzecz
wszechstronnej pomocy dla
nich.

Stowarzyszenie
,,Okno”

Rady Parafialne
Rady Soteckie
Urzad Gminy

Organizowanie roznych form
dziatalnos$ci na rzecz os6b
niepelnosprawnych

Stowarzyszenie
,,Okno”

Szkoty — wszystkie
Rady Parafialne
Rady Soteckie
Urzad Gminy

2006 - 2015

Prowadzenie swietlic
organizujacych zajecia dla
0sOb niepetnosprawnych.

Swietlica
,,Okna”
Swietlica
swietlice wiejskie

Gminna,

2006 - 2015

Organizowanie wycieczek,
obozow leczniczo-
wypoczynkowych,
pielgrzymek religijnych, oraz
kolonii i pétkolonii.

Swietlica Gminna
Rady Soteckie
Rady Parafialne
Stowarzyszenie
,,Okno”

2006 - 2015

Udzielanie pomocy prawne;j
rodzinom 0sOb
niepelnosprawnych oraz
osobom niepetnosprawnym w
zakresie  dotyczacym ich
interesu

Urzad Gminy
Stowarzyszenie
,,Okno”

2006 - 2015

Prowadzenie
dziatalnosci
potrzebami
niepelnosprawnych

innych form
zwiazane] z
0sOb

GOPS
Osrodek Zdrowia
Urzad Gminy
Rady Parafialne
Rady Soteckie
Swietlice - wszystkie

2006 - 2015

Pomoc w organizowaniu grup
wsparcia oraz grup
samopomocowych

Rady Soteckie
Stowarzyszenie
,,Okno”

Rady Parafialne
GOPS

2006 - 2015

Utworzenie domu dziennego
pobytu dla 0sOb
niepetnosprawnych

intelektualnie 1 chorych

Urzad Gminy
Stowarzyszenie
,,Okno”

2009 -2010




psychicznie

10 | Prowadzenie dziatalnosci Stowarzyszenie 2006 - 2015
wydawniczej na  wlasne|,,Okno”
potrzeby
11 |Integracja os6b Stowarzyszenie

niepelnosprawnych ze
spoteczenstwem w celu
zapobieganiu wykluczeniu
spotecznemu

,,Okno”, Urzad Gminy,
GOPS ,

IV. Pomoc i opieka dla ludzi starych i dlugotrwale chorych.

Lp Zadania Realizatorzy |Czas realizacji
1 |Rozszerzenie ustlug opiekunczych,| Osrodek Zdrowia |2006 - 2015
pielegnacyjnych, dla ludzi starych |Rady Soleckie
GOPS
Pomoc sasiedzka
Wolontariat
a. zatrudnienie opiekunek Urzad Gminy 2007
2 |Podniesienie aktywnos$ci poprzez| Rady Sofeckie 2006 - 2015
uczestnictwo w zajg¢ciach w ramach | Rady Parafialne
dziatalnosci $wietlicy w klubie | Gminna Swietlica
seniora, S$wietlicach wiejskich 1
przy parafiach
3 | Edukacja oséb starszych Szkoty ,12007 - 2008
Swietlice,Parafie,
Stowarzyszenia
4 | Wdrazanie Rzadowego programu GOPS 2006 - 2015
,,Positek dla potrzebujacych” Dom Pomocy
redystrybucja srodkéw | Rady Sofeckie
finansowych na dofinansowanie do
zakupu gotowych positkéw
5 Wykorzystanie wolontariatu Szkoty 2006 - 2015
Na rzecz os6b starych i lezacych Podstawowe ,
/kontakty spoteczne/ Gimnazjum w

Dabrowie Bisk.
inne .

i




Tworzenie  zespoléw w  celu
rozwijania zdolnosci artystycznych

Swietlica Gminna
Zespot Ludowy
,,Radojewiczanie”
Szkoty

2006 - 2015

Organizowanie
punktow  doradztwa
przewlekle chorych

samopomocy 1
dla osob

Urzad Gminy

2006 - 2015

Tworzenie miejsc spotkan
stuzacych integracji spoteczne;j.

Urzad Gminy,
Solectwa,
Stowarzyszenia

2008 - 2015

V. Opieka nad dzieckiem z rodziny dysfunkcyjnej

Zadania

Realizatorzy

Czas realizacji

Podniesienie kwalifikacji
pracownikéw socjalnych

GOPS, Gmina,
Wydziat  Polityki
Spolecznej

2006 - 2015

Utworzenie zespotu
wspomagajacego rodzing
sktadajacego si¢ z pracownika
socjalnego, policjanta, pedagoga
szkolnego, pielgegniarki
srodowiskowej, koordynatora do
spraw uzaleznien

GOPS, Posterunek
Policji, Szkoty,
GZ0Z, GKRPA

2006 - 2015

Zawieranie kontraktéw
socjalnych z podopiecznymi.

GOPS

Na biezaco

Utworzenie grupy wolontariuszy

GOPS,
Stowarzyszenie,
Instytucje
porzadkowe

2007 - 2010

Utworzenie systemu informacji o
mozliwosciach uzyskania
pomocy osoby
potrzebujace

przez

Gmina ,Policja,
GZOZ, Szkoty

2007 - 2010

Utworzenie sieci wspotpracy z
instytucjami  dziatajacymi na
rzecz ofiar przemocy

Sad Rejonowy w
Inowroctawiu,

kuratorzy,
GKRPA,

2007 - 2010




Szkoty, Policja,
Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna,
KOPDz, GZOZ
7 Organizacja czasu wolnego Urzad Gminy, 2008 - 2015
dzieci i mtodziezy , poprzez Stowarzyszenia,
prowadzenie zaje¢ w $wietlicach | Swietlice
wiejskich
8 Tworzenie swietlic Urzad Gminy, 2008 - 2015
srodowiskowych Stowarzyszenia,
9 Organizacja wypoczynku | Urzad Gminy, 2008 - 2015
letniego 1 zimowego dzieci i|Stowarzyszenia
mlodziezy Szkoty
10 |Tworzenie alternatywnych form |Urzad Gminy, 2008 - 2015
wychowania przedszkolnego Stowarzyszenia

VI. Zahamowanie zjawiska alkoholizmu oraz pomoc osobom i rodzinom
dotkni¢etym problemem alkoholowym.

Alkoholizm

Lp Zadania Realizatorzy Czas realizacji

1.|Wypracowanie = wspétpracy  z|GOPS, 2006
instytucjami pomagajacymi | GKRPA,
osobom uzaleznionym 1 ich|Klub AA
rodzinom

2. |Prowadzenie profilaktycznej | Gmina, Policja, [2006 - 2015
dziatalnos$ci informacyjne;j 1|GKRPA
edukacyjnej

3.|Organizowanie wypoczynku dla| GKRPA, GOPS, 2006 - 2015
dzieci z rodzin dotknigtych Szkoty
Problemem alkoholowym

4. |Utworzenie grup wsparcia GKRPA, Policja, (2008 - 2010

GOPS

Przemoc w rodzinie
Zahamowanie zjawiska przemocy w rodzinie i ztagodzenie jego skutkéw

Lp Dziatania Realizatorzy Czas realizacji
1 |Szkolenie przedstawicieli stuzb 1i|Policja, GZ0OZ, 2006 - 2015
instytucji do udzielania pomocy |Szkoty,
ofiarom przemocy cztonkowie




GKRPA

2 | Utworzenie grup samopomocowych | GKRPA, 2007 - 2009
Stowarzyszenia,
GOPS
3 |Udzielanie pomocy 1 wsparcia|GOPS, Policja ,|2006 -2015
ofiarom przemocy GZ0Z, GKRPA
4 |Tworzenie zespotu interwencji| GOPS, Policja, [ 2008 - 2015
rodzinnej GKRPA,
Pedagodzy szkolni
GZ0OZ
5 |Uruchomienie i prowadzenie punktu | GKRPA, 2008 - 2015
konsultacyjnego dla 0séb z rodzin w | Urzad Gminy

ktérych wystepuje przemoc.

VII. Poprawa stanu bezpieczenstwa mieszkancow.

Zadania Realizatorzy Czas realizacji
1. |Poprawa wyposazenia Policji i|Gmina , Policja,|2006 - 2015
jednostek OSP Straz
2. |Utworzenie dodatkowych patroli | Gmina , Policja |2007 - 2015
3. |Zajgcia profilaktyczne w Policja, Straz, 2006 - 2015
zakresie bezpieczenstwa Szkoty, Gmina
/prace polowe w tym j.w/
4. |Zabezpieczenie imprez | Policja, Gmina, | 2006 - 2015
masowych Straz
5. |Szkolenie W zakresie | Szkoty, OSP, (2006 - 2015
ratownictwa medycznego, | GZOZ, Policja
chemicznego oraz ekologicznego
6. |Wprowadzenie debrefiru dla|Gmina, Straz, [2008 - 2015
cztonkéw OSP GZ0Z

VIII. Edukacja , kultura i zdrowie

Umacnianie zdrowia mieszkancéw i zapobiegania chorobom.

Lp. Zadania Realizatorzy Czas realizacji
1. |Realizacja programéw | GZOZ, Gmina, | 2006 - 2015
profilaktycznych realizowanych | NFZ,
przez NFZ Specjalistyczny
Zaktad Opieki
Zdrowotne] w




Inowroctawiu

2. |Promowanie zdrowego trybu Szkoty, Swietlice, 2006 - 2015
zycia GZ0Z, GKRPA,
SANEP i D
3. |,,Wypadki w rolnictwie” Policja, Straz, 2006 - 2015
Gmina, GZ0Z,
Grupy
Producenckie
4. |Uswiadomienie spotecznosci o |Policja, Straz, 2006 - 2015
odpowiedzialnosci i trosce o|Gmina, GZ0Z,
wlasne zdrowie Grupy
Producenckie
Wyréwnywanie szans edukacyjnych
Lp. Zadania Realizatorzy Czas realizacji
1. |Prowadzenie zajgc Szkoly , Swietlice |2008 - 2015
pozalekcyjnych
2. | Organizowanie konkurséw Szkoty, Swietlice, 2008 - 2015
przedmiotowych, zawodéw LZS, Biblioteka
sportowych 1 innych majacych
na celu wyréwnywanie szans
edukacyjnych
3. | Opieka nad dzieckiem zdolnym |Szkoty, Swietlice, [2008 - 2015

LZS, Biblioteka

Promowanie kultury regionalne]

Lp. Zadania Realizatorzy Czas realizacji
1. |Wspieranie dziatalnosci Urzad Gminy ,|2008 -2015
zespotow ludowych Swietlice ,
Stowarzyszenia
2. | Wspieranie dziatalnosci Swietlice, 2008 - 2015
organizacji dziatajacych na Biblioteka, Urzad
terenie gminy Gminy
3. |Promowanie kultury regionu Szkoty, Swietlice, |2008 - 2015
Biblioteka, Urzad
Gminy, Zespot
Ludowy

,,Radojewiczanie”




4) dodaje sig rozdzial V w brzmieniu :

,» ROZDZIAL V
MONITORING I REALIZACJA

1. Nadzor nad realizacja strategii i jej monitoring , prowadzi Urzad
Gminy w Dabrowie Biskupie;j.

2. Strategia bedzie aktualizowana w miarg potrzeb, co najmniej raz na
cztery lata.”

§ 2. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Wé6jtowi Gminy Dabrowa Biskupia.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie

W zwiazku z zakwalifikowaniem Gminy Dabrowa Biskupia do
Poakcesyjnego Programu Wspierania Obszaréw Wiejskich oraz Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki nalezy uaktualni¢ Gminna Strategig



Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Dabrowa Biskupia na lata
2006 —2015.



