Urzad Gminy w Dgbrowie Biskupiej
ul. Topolowa 2
88- 133 Dabrowa Biskupia
Ogtoszenie
Wéjt Gminy Dgbrowa Biskupia
ogtasza nabér na stanowisko mtodszego referenta ds. gospodarki nieruchomosciami,
rolnictwa i ochrony przyrody w Referacie Budownictwa, Gospodarki Przestrzennej,
Komunalnej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska

Wymagania niezbedne:
-obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzgdowych,
-petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
-wyksztatcenie minimum srednie umozliwiajgce wykonywanie zadan na stanowisku,
-brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
-nieposzlakowana opinia,
- co najmniej roczne doswiadczenie w pracy w administracji samorzgdowej,
- znajomosc przepisdw ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia
14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. o gospodarce nieruchomosciami, ustawy z dnia 11 kwietnia 2003 r. o ksztattowaniu ustroju
rolnego, ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne, ustawy z 23 lipca
2003 r. o ochronie zabytkdéw i opiece nad zabytkami, ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o
ochronie przyrody, ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat, ustawy z dnia 20
lipca 2017 r. Prawo wodne, ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych.
-znajomos$¢ programow komputerowych : word, excel.
-prawo jazdy kategorii B.
Wymagania dodatkowe:
Predyspozycje osobowosciowe:
-odpowiedzialnosé,
-obowigzkowosé i rzetelnosé,
-komunikatywnos$é i umiejetnosc pracy w zespole,
-umiejetnos$é dziatania w sytuacjach nieprzewidywalnych i stresowych.
Zakres wykonywanych zadan:
1. Prowadzenie spraw z zakresu gospodarki nieruchomosciami, w tym wynikajacych z
ustawy o gospodarce nieruchomosciami oraz aktow wykonawczych do tej ustawy, tj.:
1) prowadzenie postepowan w sprawie oddania w dzierzawe i uzytkowanie wieczyste,
2) organizowanie i przeprowadzanie przetargéw na dzierzawe nieruchomosci,
3) prowadzenie spraw zwigzanych z umowami dzierzawy i uzytkowania wieczystego
nieruchomosci gminnych,
4) naliczanie naleznosci z tytutu dzierzawy, uzytkowania wieczystego i trwatego zarzadu,
nieruchomos$ci gminnych oraz przekazywanie danych do referatu finansowego,



5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie postepowan w sprawie zastosowania umorzenia — w catosci lub w
czesci, roztozenia na raty lub odroczenia terminu pfatnosci naleznosci pienieznych o
charakterze cywilnoprawnym z tytutu dzierzawy i uzytkowania wieczystego oraz
przekazywanie w tym zakresie informacji do referatu finansowego,

prowadzenie postepowan dotyczacych przeksztatcenia prawa uzytkowania
wieczystego gruntéw zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wtasnosci tych
gruntéw,

prowadzenie rejestru uzytkownikdéw wieczystych, dzierzawcdw i zarzagdcodw
posiadajgcych nieruchomosci gminne w trwatym zarzadzie,

prowadzenie ewidencji gminnego zasobu nieruchomosci, rozliczanie stanu mienia
komunalnego na koniec roku,

sporzadzanie deklaracji podatkowych dotyczgcych mienia komunalnego,

10) prowadzenie postepowan w sprawie podziatu nieruchomosci,

11) przygotowywanie dokumentéw niezbednych do wniesienia sprawy do sgdu w

sprawach dotyczgcych nieruchomosci gminnych,

12) prowadzenie postepowan w sprawie optat adiacenckich oraz przekazywanie w tym

zakresie informacji do referatu finansowego,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z komunalizacja,

14) wydawanie zgody na dysponowanie gruntem w tym wydawanie decyzji na zajecie

pasa drogowego.

2. Prowadzenie spraw z zakresu geodezji i kartografii, w tym wynikajacych z ustawy Prawo

geodezyjne i kartograficzne oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy, polegajgcych na

prowadzeniu postepowan w sprawie rozgraniczenia oraz scalania nieruchomosci.

3. Rolnictwo:

1) prowadzenie spraw dotyczacych zmiany przeznaczenia gruntéw rolnych i lesnych na
cele nierolnicze i nielesne,

2) prowadzenie spraw odnosnie rekultywacji gruntéw rolnych, nieuzytkéw oraz gruntow
zdewastowanych,

3) sprawy zwigzane z nasiennictwem,

4) ochrona roslin i wspotpraca w tym zakresie ze stuzbami kwarantanny i ochrony roslin,

5) podejmowanie dziatan na rzecz intensyfikacji produkcji rolnej,

6) sprawy dotyczgce uprawy maku i konopi,

7) szacowanie szkdéd w rolnictwie wynikajgcych z  niekorzystnych  zjawisk
atmosferycznych — udziat w pracach komisji, sporzadzanie protokotdw,

8) wspdtpraca z Izbami Rolniczymi i Osrodkami Doradztwa Rolniczego,

9) wspdtdziatanie z Wojewddzkim Inspektorem Ochrony Roslin, , Paristwowg Inspekcja

Ochrony Roslin, Panstwowa Inspekcjg Nasienng, Okregowg Stacjg Chemiczno-Rolnicza
oraz organizacjami rolnikéw,

10) prowadzenie statystyki rolniczej,

11) udziat w spisie rolnym,

12) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ksztattowaniu ustroju rolnego.



4. Realizacja zadan z zakresu ochrony zwierzat, w tym:
1) podejmowanie dziatan na rzecz zwierzat gospodarskich,
2) ochrona zwierzat gospodarskich i domowych, m.in. informacje o zasadach hodowli
zwierzat,
3) wspotdziatanie ze stuzbami weterynaryjnymi i sanitarnymi w zwalczaniu zarazliwych
chordéb zwierzecych,
4) prowadzenie postepowania w celu czasowego lub statego odebrania wtascicielowi
zwierzecia gospodarskiego, ktdre jest okrutnie traktowane lub zaniedbane,
5) wydawanie zezwolen na utrzymanie psa rasy uznanej za agresywng,
6) zapewnienie opieki bezdomnym zwierzetom,
7) przygotowywanie ,Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy Dgbrowa Biskupia”,
8) prowadzenie spraw w zakresie padtych zwierzat.
5. Gospodarka lesna i fowiecka:
1) administrowanie lasami gminnymi,
2) opiniowanie w sprawach koniecznosci wykonywania prac le$nych,
3) propagowanie racjonalnej gospodarki lesnej,
4) organizowanie zadrzewien,
5) prowadzenie spraw z zakresu towiectwa nalezgcych do kompetencji Gminy.
6. Ochrona przyrody:
1) prowadzenie rejestru rezerwatow i pomnikéw przyrody,
2) ustanawianie parkéw wiejskich,
3) nadzér i kontrola stanu zabezpieczenia pomnikéw przyrody, stanowisk roslinnych i
zwierzat objetych ochrong,
4) wydawanie zezwolen na usuwanie drzew i krzewow,
5) zapewnienie warunkéw ochrony srodowiska przed opadami i zapobieganie
dziataniom majgcym na celu degradacje srodowiska,
6) propagowanie ochrony srodowiska i ochrony przyrody.
7.0chrona zabytkéw
realizacja ustawy z 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkdéw i opiece nad zabytkami w
szczegoblnosci:
1) prowadzenie ewidencji zabytkéw,
2) prowadzenie rejestru zabytkéw,
3) przygotowanie i realizacja Gminnego programu opieki nad zabytkami.
8. Realizacja zadan z zakresu prawa wodnego w szczegdlnosci:
1) wspodtpraca z Wodami Polskimi w zakresie eksploatacji urzadzen wodnych,
2) dbanie o ochrone wdéd przed powodzg,
3) przygotowywanie opinii w zakresie wydawania zezwolen wodno-prawnych,
4) wspotpraca ze spétkami wodnymi.



9. Ochrona informacji niejawnych:

petnienie funkcji inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objetego naborem spetnia wymogi okreslone
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy. Stanowisko pracy miesci sie na pietrze budynku
bez windy. Wykonywanie obowigzkdéw zwigzane jest z obstugg komputera oraz innych
urzadzen biurowych. Praca ma charakter gtéwnie biurowy, wymaga kontaktu z klientami
oraz z réznego rodzaju powigzanymi instytucjami, w miare potrzeb wymagana praca w
terenie.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

W miesigcu czerwcu 2022 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%

Wymagane dokumenty:

-list motywacyjny,

-zyciorys (CV )z opisem dotychczasowej pracy zawodowe;j,

-kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

-kopie dokumentdw potwierdzajgcych doswiadczenia zawodowe kandydata,
-o$wiadczenie o dobrym stanie zdrowia pozwalajgce na zatrudnienie na

stanowisku mtodszego referenta,

-o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

-o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

-kwestionariusz osobowy.

Dokumenty w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,Nabér” nalezy sktadac osobiscie w
sekretariacie Urzedu Gminy lub przesta¢ pocztg na adres :

Urzad Gminy w Dabrowie Biskupiej

ul. Topolowa 2

88-133 Dabrowa Biskupia

w nieprzekraczalnym terminie do 18.07.2022 r.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 52 311 70 13, 52 311 70 41.

Dabrowa Biskupia 07 .07.2022 .



