Urzad Gminy w Dgbrowie Biskupiej
ul. Topolowa 2
88- 133 Dabrowa Biskupia
Ogtoszenie

Wéjt Gminy Dgbrowa Biskupia

ogtasza nabér na stanowisko mtodszego referenta ds. gospodarki odpadami w
Referacie Budownictwa, Gospodarki Przestrzennej, Komunalnej, Rolnictwa i Ochrony
Srodowiska

Wymagania niezbedne:

-obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzgdowych,

-petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
-wyksztatcenie wyisze,

-brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

-nieposzlakowana opinia,

- co najmniej roczne doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowe;j,

- znajomos¢ przepisdw ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia
14 grudnia 2012 r. o odpadach , ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i
porzadku w gminach, ustawy z dnia 27 kwietnia 2021 r. ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.
Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja
podatkowa, ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji
-znajomos$¢é programoéw komputerowych : word, excel.

Wymagania dodatkowe:

-prawo jazdy kategorii B

Predyspozycje osobowosciowe:

-odpowiedzialnosé,

-obowigzkowosé i rzetelnosé,

-komunikatywnos$é i umiejetnosc pracy w zespole,

-umiejetnos$é dziatania w sytuacjach nieprzewidywalnych i stresowych.
Zakres wykonywanych zadan:

1) Organizacja odbioru i zagospodarowania odpadéw komunalnych z terenu
nieruchomosci zamieszkatych i niezamieszkatych z terenu gminy.

2) Nadzér nad firmami swiadczgcymi ustugi w zakresie odbioru i zagospodarowania
odpaddéw komunalnych powstajgcych na nieruchomosciach zamieszkatych przez
mieszkanncéw i nieruchomosciach niezamieszkatych:

- kontrola jakosci wykonywanych ustug,

- nakfadanie kar na przedsiebiorce w przypadku nie wywigzywania sie z obowigzkdw,

- stata kontrola poziomu recyklingu i dziatania dopingujgce firme do podjecia krokéw
zmierzajgcych do ich osiggniecia,



- merytoryczna kontrola i opisywanie faktur,

- kontrola gospodarki odpadami na posesjach zamieszkatych objetych gminnym
systemem gospodarowania odpadami, kontrola kompostownikéw,

- kontrola nielegalnego sktadowania i magazynowania odpadow.

3) Tworzenie bazy danych o wtascicielach nieruchomosci.

4) Weryfikacja deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami.

5) Prowadzenie ewidencji optat przy pomocy oprogramowania komputerowego.

6) Wystawianie upomnien za zalegtosci w optacie za gospodarowanie odpadami
komunalnymi.

7) Przygotowywanie danych do windykacji w tym wystawianie upomnien.

8) Przygotowywanie decyzji dotyczgcych gospodarowania odpadami.

9) Opracowywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi na
terenie gminy.

10) Pomoc merytoryczna w opracowywaniu postepowan o udzielenie zamowien
publicznych na odbiér i zagospodarowanie odpadéw komunalnych.

11) Kontrola sprawozdan otrzymywanych od firm oraz prowadzenie sprawozdawczosci
przez gmine w zakresie odpadéw komunalnych BDO.

12) Prowadzenie ewidencji umoéw z wiascicielami nieruchomosci, na ktérych nie
zamieszkujg mieszkancy, oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ gospodarcza.

13) Wspoétudziat w przygotowaniu projektu regulaminu utrzymania czystosci i porzadku
w gminie.

14) Przygotowywanie projektdw uchwat z zakresu gospodarowania odpadami komunalnymi.

15) Prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych wsrdd mieszkancow.

16) Sporzadzanie wymaganej sprawozdawczosci w zakresie realizacji powierzonych
obowigzkow.

17) Biezgce przekazywanie do systemu BIP informacji publicznych w zakresie
merytorycznym swojego stanowiska oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za tres¢
przekazanych informacji.

18) Opracowanie i stata aktualizacja obowigzkowych informacji z zakresu gospodarki
odpadami umieszczanych na stronie internetowej.

19) Nadzér nad Gminnym Punktem Selektywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych.

20) Prowadzenie ewidencji odpaddow komunalnych z posesji zamieszkatych z terenu
gminy, z Punktu Selektywnej Zbiérki Odpadéw Komunalnych i odpaddéw z oczyszczalni
Sciekdw w bazie BDO oraz sprawozdawczo$¢ w tym zakresie.

21) Nadzér i wspotpraca z pracownikiem obstugujgcym Punkt Selektywnej Zbidrki
Odpaddéw Komunalnych oraz pracownikiem odpowiedzialnym za odpady na
oczyszczalni Sciekdw.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objetego naborem spetnia wymogi okreslone
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy. Stanowisko pracy miesci sie na pietrze budynku



bez windy. Wykonywanie obowigzkdw zwigzane jest z obstugg komputera oraz innych
urzadzen biurowych.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

W miesigcu czerwcu 2022 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%

Wymagane dokumenty:

-list motywacyjny,

-zyciorys (CV )z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,

-kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

-kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenia zawodowe kandydata,
-o$wiadczenie o dobrym stanie zdrowia pozwalajgce na zatrudnienie na

stanowisku mfodszego referenta,

-o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

-o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

-kwestionariusz osobowy.

Dokumenty w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nabor” nalezy sktadaé osobiscie w
sekretariacie Urzedu Gminy lub przesta¢ pocztg na adres :

Urzad Gminy w Dabrowie Biskupiej

ul. Topolowa 2

88-133 Dabrowa Biskupia

w nieprzekraczalnym terminie do 18.07.2022 r.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 52 311 70 13, 52 311 70 41.

Dabrowa Biskupia 07.07.2022 r.
Wjt Gminy

Marcin Filipiak



