ZARZADZENIE NR 48 /2021

WOITA GMINY DABROWA BISKUPIA
z dnia 22 kwietnia 2021 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dgbrowie Biskupiej
88-133 Dgbrowa Biskupia ul.Szkolna 2

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jedn. Dz. U. z 2020r. poz. 713, z pdézn. zm. ), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo Oswiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2020r. poz. 910, z pdzn. zm.) oraz § 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tekst
jedn. Dz.U. z 2017r. poz. 1587, z pdzn. zm.) zarzqdzam co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno —

Przedszkolnego w Dgbrowie Biskupiej z siedzibg przy ul. Szkolna 2, 88-133
Dabrowa Biskupia.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie, o ktérym mowa w § 1, stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Informacja o konkursie zostanie:
— umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Dgbrowa Biskupia,
— umieszczona na stronie internetowej Gminy Dgbrowa Biskupia
— wywieszona na urzedowej tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Dabrowa Biskupia,

— umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Kujawsko-Pomorskiego Kuratora
Oswiaty w Bydgoszczy.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Samorzgdowej Administracji
Placowek Oswiatowych w Dgbrowie Biskupiej.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 48/2021
Wjta Gminy Dgbrowa Biskupia
z dnia 22 kwietnia 2021 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wéjt Gminy Dgbrowa Biskupia
ogtasza konkurs na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dgbrowie Biskupiej
ul. Szkolna 2 88-133 Dabrowa Biskupia .

I. Wymagania wobec kandydatow.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
jakimi powinna odpowiadac¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowe] oraz publicznej placéwce (tekst jedn. Dz.U. z 2017r. poz. 1587 z pdin.
zm.).

Il. .Wymagane dokumenty.

1. Oferty kandydatéw przystepujacych do konkursu, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placédwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2017r. p0z.1587 i z 2019r. poz.1634) powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Dgbrowie Biskupiej,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o:
stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej — w
przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania
(adres do korespondenciji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit.b: Swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukoniczenia studidéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg,



6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopii:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim ( tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 672 )

- dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych
studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dyplomu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, ktérym mowa w art. 31 ust. 1, pkt. 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( tekst
jedn. Dz. U.z 2021 r. poz. 289),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczerstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tekst jedn. Dz.U.2020r.poz. 2141 z
pdzn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed 1
sierpnia 1972r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz. 2215; z pdzn. zm.) lub
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce ( tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdzn. zm.), oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z
petni praw publicznych,

Ponadto kandydat winien dotgczyé podpisana klauzule informacyjng o przetwarzanie danych
osobowych stanowigcy zatgcznik do niniejszego ogtoszenia.



1. Informacja o sposobie i terminie sktadnia ofert.

1. Oferty nalezy sktadac¢ osobiscie lub droga pocztowag w zamknietej kopercie z podanym
adresem do korespondencji zwrotnej oraz numerem telefonu w terminie do dnia
07.05.2021 roku do godz. 14%° w sekretariacie Urzedu Gminy Dgbrowa Biskupia ul.

Topolowa 2 88-133 Dgbrowa Biskupia, z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora

Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dabrowie Biskupiej”. Decyduje data wptywu oferty do

Urzedu Gminy w Dabrowie Biskupiej. Oferty, ktére wptyng po wyzej wymienionym terminie
nie beda rozpatrywane

2. Dopuszcza sie mozliwosc¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w
postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym
albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierac elektroniczne kopie
dokumentdédw wymaganych jako zatacznik do oferty.

IV. Informacja o sposobie powiadamiania kandydatow.

Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Dagbrowie Biskupiej
przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Dgbrowa Biskupia. Zostanie
on przeprowadzony nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania
ofert.

Kandydat zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosci.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Dgbrowie Biskupiej i cztonkowie
komisji konkursowej zostang powiadomieni indywidualnie.



Zatacznik do ogtoszenia o konkursie na stanowisko

Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dabrowie Biskupiej

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Klauzula informacyjna dla oséb przystepujacych do konkursu

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych), (dalej RODO) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U.z2018r. poz. 1000 ) (dalej Ustawa) informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminy Dgbrowa Biskupia, ktérg
reprezentuje Wéjt Gminy Dgbrowa Biskupia z siedzibg przy ul. Topolowej 2, 88-133 Dgbrowa
Biskupia. Kontakt jest mozliwy za pomocg telefonu: 52 311 70 00, adresu e-

mail: dabrowa biskupia@lo.pl .

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, mozna sie z nim

kontaktowaé poprzez e-mail na adres: iod@dabrowabiskupia.pl. Z Inspektorem Ochrony

Danych mozna kontaktowac sie we wszystkich sprawach dotyczacych danych osobowych

przetwarzanych przez administratora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zakresie

niezbednym do przeprowadzenia konkursu zgodnie z wymogami przepisow art. 63 ust. 10

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, par. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko

dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty

ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, ustawy z

dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy (t. j. Dz. U. 22018 r., poz. 917 ze zm.). W

pozostatym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO, to jest zgody

osoby, ktérej dane dotycza.

Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ podmioty, ktérym dane te zostang udostepnione

na mocy obowigzujgcych przepisdow prawa.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na potrzeby przeprowadzenia konkursu na

stanowisko dyrektora do czasu jego zakonczenia oraz do czasu przedawnienia ewentualnych

roszczen. W przypadku wygrania konkursu dokumenty aplikacyjne zostang dotgczone do akt
osobowych i bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo:

— dostepu do tresci danych osobowych oraz ich sprostowania,

— Zadania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych
z zastrzezeniem przypadkoéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,

— do usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 17
ust. 3 RODO,

— whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(PUODO), ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, fax. 22 531 03 01 — w przypadku, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych nastepuje z naruszeniem przepisow
RODO.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie

profilowania.

W przypadku udzielenia zgody na przetwarzanie danych osobowych moze ona zostac przez

Panig/Pana cofnieta w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem

przetwarzania, ktérego dokonana na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i warunkiem wziecia udziatu w

konkursie. Osoba, ktdrej dane dotyczg jest zobowigzana do ich podania. Inne dane osobowe

podane przez Panig/Pana nie na podstawie obowigzujgcego przepisu prawa, sg podawane
dobrowolnie

i przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
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