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Rozdziat I
Miejsce i czas pracy

Srodowiskowy Dom Samopomocy jest jednostka organizacyjna z siedziba w Wonorzu nr 36,
88 - 133 Dabrowa Biskupia a jego obszar dzialania stanowi teren Gminy Dabrowa Biskupia.
Jest osrodkiem wsparcia typu A, B i C przeznaczonym dla 25 osdb dorostych przewlekle
psychicznie chorych, upoéledzonych umystowo oraz wykazujacych inne przewlekle
zaburzenia czynnosci psychicznych. Kazda z grup korzystajacych ze Srodowiskowego Domu

Samopomocy w Wonorzu potrzebuje réznych form pomocy Srodowiskowej, form leczenia
i metod terapii.

“™  Srodowiskowy Dom Samopomocy dziata od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00 ~ 15.00,
- za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy. Zajecia z uczestnikami prowadzone
s3 co najmniej 6 godzin dziennie, a pozostaly czas przeznaczony jest na czynnosci
porzadkowe, przygotowanie do zajeé, prowadzenie dokumentacji lub zorganizowanie
przywozu i odwozu uczestnikéw.

llekro¢ w Planie Pracy jest mowa o $DS nalezy przez to rozumieé Dom lub Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Wonorzu.

’ Rozdziat I1-
Cele dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy

1. Cel gtéwny:

Gléwnym celem Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wonorzu jest dazenie do poprawy
sytuacji os6b niepelnosprawnych, w tym psychicznie chorych na terenie Gminy Dabrowa
Biskupia poprzez niesienie pomocy i opieki osobom z zaburzeniami psychicznymi,
uposledzonym umystowo i wykazujacym inne przewlekle zaburzenia czynnoéci psychicznych.
Ponadto SDS wpiera uczestnikéw, ich rodziny i opiekunéw, ktére z powodu choroby
psychicznej lub upo$ledzenia umystowego majg powazne trudnos$ci w Zyciu codziennym,
zwlaszcza w ksztattowaniu swoich stosunkéw z otoczeniem w zakresie edukacji, zatrudnienia
oraz zaspokojenia potrzeb bytowych, ktorych samodzielnie nie sa w stanie przezwyciezyc
wykorzystujac swoje uprawnienia, $rodki i mozliwosci.

2. Cele szczegolowe:

a) ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych i umiejetno$ci z zakresu samoobstugi
(m. in. wyrobienie/podtrzymywanie umiejetno$ci wykonywania podstawowych zadan
zyciowych jak: samodzielne prowadzenie gospodarstwa domowego, dbanie o higiene
osobista, racjonalne kierowanie budzZetem, umiejgtno$¢ zalatwiania spraw
urzedowych, branie odpowiedzialnoéci za swoje dziataniaiin.) .

b) wsparcie w zakresie zapewnienia uczestnikom opieki psychiatrycznej, psychologicznej,
pedagogicznej i medycznej :

¢) integrowanie uczestnikéw ze srodowiskiem lokalnym i rodzinnym



d)

e)
f)

g)

)

Wszystkie podejmowane formy aktywno$ci wynikaé bedg z indywidualnego planu -

zapobieganie nawrotom choroby i powtérnym hospitalizacjom oraz minimalizowanie
doznan chorobowych przez stosowanie zalecen terapeutycznych oraz udziat
w oferowanych zajeciach _ _

mobilizowanie, utrzymywanie sprawnoéci, aktywizowanie uczestnikow bezczynnych
oraz rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnier

tworzenie naturalnej grupy wsparcia oraz ksztaltowanie umiejetnosci wspétzycia
W grupie '

zapewnienie uczestnikom poczucia zrozumienia, tolerancji, zyczliwoéci, ochrone
godnosci osobistej i poczucia intymnosci

dbanie o bezpieczne i higieniczne warunki pobytu

-aktywizacja do podjecia zatrudnienia w kierunku Warsztatéw Terapii Zajqéiowej lub

w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy
organizowanie spotkan i zaje¢ integracyjnych w Domu jak i poza nim.

postgpowania wspierajaco - aktywizujacego kazdego uczestnika. Konstruowanie i wdrazanie
zaje¢ terapeutycznych jest najwazniejszym elementem prowadzenia dziatann wspierajaco -
aktywizujacych. Kazde zaplanowane dziatanie bedzie konsultowane z Zespotem Wspierajaco -
Aktywizujagcym pracujgcym z uczestnikiem i poddawane weryfikacji. W miare potrzeb
zaplanowane dziatania omawiane bedg z rodzing lub opiekunami prawnymi uczestnikéw.

W przeciggu catego roku Zesp6t Wspierajaco - Aktywizujgcy mobilizowaé bedzie uczestnikéw
do udziatu w zajeciach SDS. Oferta Domu opiera sie na dziataniach dhlugoterminowych, a formy
pomocy dostosowane sa do indywidualnych potrzeb i mozliwoéci kazdej z oséb
uczestniczacych w zajgciach. Kazdy uczestnik rozwija sie¢ we wiasnym tempie, bez presji czasu
i w taki tez sposéb realizowa¢ on bedzie zaplanowane dziatania terapeutyczne.

Rozdzial I1I
Dzialania wspierajaco - aktywizujace

1. PRACOWNIA KULINARNA

Zakres

postgpowanie wspierajgco ~ aktywizujace

Formy

pracy ~ |pracaindywidualna i grupowa

Uczestnicy (Typ) |A, B, C

Metody pracy * oparte na stowie - pogadanka, wyktad, opowiadania

* oparte na obserwacji - pokaz

* oparte na dziatalnosci praktycznej _ o

* aktywizujace - integracja, twoércze rozwigzywanie probleméw,
wspotpraca w grupie, gry dydaktyczne, planowanie, dyskusja

Termin realizacji | zajecia prowadzone codziennie zgodnie z tygodniowym harmonogramem

zajec §rodowiskowego Domu Samopomocy w Wonorzu, min. 10 godz.
w tygodniu, grupy min. 5 osobowe lub inny uktad wynikajacy z planu zajeé
dodatkowych, okolicznosciowych, integracyjnych lub in.

Prowadzacy terapeuta zajeciowy/instruktor terapii zajeciowej

Cel gléwny * rozwijanie zaradno$ci zyciowej

)

-



Cele

» zwiekszenie samodzielnosci

szczegbolowe » ksztaltowanie gospodarnoéci i oszczednosci

* zapoznanie i przestrzeganie postaw racjonalnego Zywienia: sktadniki |
pokarmowe i ich rola w organizmie, produkty spozywcze Zrodiem
sktadnikéw pokarmowych i ich warto$¢ energetyczna, znaczenie
czestotliwosci i regularno$ci spozywania positkow itp.

* poznawanie zasad kulturainego zachowania sie przy stole podczas
positku, zapoznanie z zasadami estetyki tj. przygotowywania potraw,
podawania potraw, jedzenia potraw itp.

* ftrening porzadkowy: mycie naczyn, porzadkowanie, ekonomiczne
uzywanie $rodkéw czystoSciowych, zachowywanie czystosci i higieny
podczas pracy

» doskonalenie umiejetnoéci przestrzegania zasad higieny osobistej
i bezpieczenstwa pracy '

» planowanie i organizacja czasu oraz miejsca pracy

f\ Dzialania:

) Rezul

zapoznanie/utrwalanie regulaminu pracowni

zapoznanie z zasadami utrzymania porzgdku w Kuchni

nauka korzystania z urzadzed gospodarstwa domowego: lodowka, zmywarka,
kuchenka, mikser, robot kuchenny, toster, maszynka do mielenia i in.

zapoznanie z zasadami spozywania positku: zachowanie bezpieczenistwa w miegjscu,
w ktorym przygotowywany jest positek, nakrywanie do stotu - zasady savoir vivre
(ustawianie sztuécéw, talerzy, szklanek, kubkéw, krzesel, serwetek, kolejnosc¢
spozywania dan itp.)

utrwalanie nawykéw higienicznych w kuchni: mycie rak, warzyw, owocow przed
jedzeniem, zmywanie i wycieranie naczyn po positku, chowanie ich w wyznaczonym
miejscu '

nauka gotowania, smazenia, pieczenia, krojenia w kostke, talarki, paski produktow
spozywczych

iin.

taty:
zna i przestrzega regulamin pracowni :
potrafi samodzielnie zaspokaja¢ podstawowe potrzeby zyciowe
potrafi korzysta¢ z urzgdzen i narzedzi gospodarstwa domowego
przestrzega higieny podczas przygotowywania i spozywania positkow
samodzielnie sprzata po positku: myje naczynia, wyciera je, odklada w odpowiednie
miejsce
zna zasady savoir vivre
potrafi samodzielnie przygotowac positek gotowany, pieczony, smazony ze skladnikéw
krojonych, szatkowanych, obranych, zmielonych i innych
rozwinal poczucie wiasnej wartosci, ksztaltowania pozytywnych relacji, cierpliwosc,
wytrwato$¢ oraz umiejgtnosci wspoldzialania oraz odpowiedzialnosci i in.




2. PRACOWNIA PLASTYCZNO - REKODZIELNICZA

Zakres

| poStqpoWanie wspierajaco - aktywizujqcé

Formy pracy

praca indywidualna i grupowa

Uczestnicy {Typ)

ABC

Metody pracy

oparte na stowie - pogadanka, wyktad, opowiadania

oparte na obserwacji - pokaz

oparte na dziatalnosci praktycznej

aktywizujace - integracja, tworcze rozwigzywanie probleméw,
wspélpraca w grupie, gry dydaktyczne, planowanie, dyskusja

Termin realizacji

zajecia prowadzone codziennie zgodnie z tygodniowym harmonogramem
zajeé¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wonorzy, min. 10 godz.
w tygodniu, grupy min. 5 osobowe lub inny uktad wynikajacy z planu zajecé
dodatkowych, okoliczno$ciowych, integracyjnych lub in.

Prowadzgcy terapeuta zajeciowy/instruktor terapii zajeciowej
Cel gtowny * rozbudzanie i ksztaltowanie estetycznego postrzegania Swiata
Cele * nauka samodzielnego wykonywania czynnosci bedacych przedmio-
szczegolowe tem zajec '
* stymulowanie proceséw wyobrazni i twérczego dziatania
* pobudzenie do spontanicznej twérczoéci plastycznej poprzez
roztadowanie napiecia emocjonalnego
* nauka starannego i estetycznego wykonywania prac
* rozwoj zainteresowari uczestnikéw, ktére pozwolg zagospodarowacé
czas wolny :
* promocja Domu podczas réznych artystycznych wydarzen
Dziatania:

* zapoznanie/utrwalanie regulaminu pracowni

* zapoznanie z przyrzadami i produktami do pracy w pracowni: pedzle, sztalugi, farby,
pastele, wegiel, karton i in. ‘ '

* malowanie pastelami, farbami akwarelowymi, piakatowymi (na kartonie, szkle i desce)

* wycinanie, wydzieranie, wspélne tworzenie obrazéw

* wykonywanie 0zd6b $wigtecznych -

* ~tworzenie kartek okolicznosciowych

* malowanie na szkle, malowanie odlewéw gipsowych

* Tysunek oléwkiem, weglem, kredkami, flamastrami, na papierze, ptétnie lub szkle

* mozaika papierowa, frotaz

*+ jin.

Rezultaty:

* znaiprzestrzega regulamin pracowni
* opanowat podstawowe umiejgtnosci obstugi narzedzi i produktéw w pracowni
* umie samodzielnie dobiera¢ i tworzy¢ kolory - rozréznia kolory ciepte i zimne

)



potrafi malowac na szkle, na piétnie, na butelkach, wykleja¢, wydziera¢, modelowa¢
z masy solnej, gipsu, gliny, modeliny i plasteliny |

potrafi szkicowa¢, odwzorowywad, postugiwac sie otéwkiem, weglem

wykonuje ozdoby i dekoracje okoliczno$ciowe wykorzystujgc rézne materialy

potrafi tworzy¢ stroiki okazjonalne wg wlasnej inwencji i in.

3. PRACOWNIA KRAWIECKA

Zakres

postepowanie wspierajaco - aktywizujace

Formy pracy praca indywidualna i grupowa

Uczestnicy (Typ) |A, B, C

Metody pracy = oparte na stowie - pogadanka, 'wyk}ad, opowiadania

* oparte na obserwacji - pokaz

» oparte na dziatalnos$ci praktycznej

« aktywizujace - integracja, tworcze rozwigzywanie problemow,
wsp6étpraca w grupie, gry dydaktyczne, planowanie, dyskusja

Termin realizacji |zajecia prowadzone codziennie zgodnie z tygodniowym harmonogramem

zaje¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wonorzy, min. 10 godz.
w tygodniu, grupy min. 5 osobowe lub inny uktad wynikajacy z planu zajec
dodatkowych, okolicznoéciowych, integracyjnych lub in.

Prowadzacy terapeuta zajeciowy/instruktor terapii zajgciowe]

Cel gtéwny - rozwijanie umiejetnoéci twérczego myslenia, zdolno$ci manualnych
oraz poczucia estetyki

Cele « rozbudzanie i ksztaltowanie estetycznego posirzegania Swiata

szczegdlowe « nauka wyrazania swoich przezyé, emocji, uczu¢ poprzez

wykonywanie drobnych prac krawieckich
« zapoznawanie si¢ z wieloma réznorodnymi formami zajec
» nauka starannego i estetycznego wykonania prac
+ rozwdj zainteresowah uczestnikoéw zaje¢, Kktére pozwolg
zagospodarowac czas wolny '
+ promocja Domu podczas roznych wydarzen artystycznych

Dzialania:

zapoznanie/utrwalanie regulaminu pracowni

nauka i doskonalenie haftowania w zakresie haftu ptaskiego, krzyzykowego, richelieu
nauka szydetkowania: robienie faficuszka z wetny, nauka robienia stupkéw z welny
nauka robienia z welny serwetek, szalika, czapki, papci, zwierzgtek, aniotkow itp.
nauka robienia na drutach :

nauka korzystania z maszyny Krawieckiej - zakladanie nici, bebenka, igly, nauka

obszywania brzegéw materialu, serwetek okolicznoéciowych, odziezy

nauka wyszywania serwetek z motywem okolicznoéciowym, kwiatéw, zwierzat
§ciegiem tancuszkowym, Sciegiem krzyzykowym, Sciegiem maszynowym

drobne naprawy odziezy: przyszywanie guzikow, zszywanie brzegéw odziezy,
cerowanie




laczenie roznych umiejetnosci wyniesionych z pracowni: wybér i ciecie materiatu na

maskotki zwierzeta, serduszka, kwiatki, poduszki, szycie, wyszywanie, naszywanie
elementow typu cekiny, naszywki, guziki, wypruwanie

nauka prasowania roznych materialéw w réznej temperaturze

iin.

Rezultaty:

zha i przestrzega regulamin pracowni

potrafi postugiwa¢ sie szydetkiem: robi¢ tancuszki, stupki, serwetki itp.

potrafi robi¢ na drutach- -

odmierza material z wykorzystaniem linijki i mydetka krawieckiego np. na serwetki
$wigteczne - rozne wielko$ci, odziez, pacynki

potrafi Korzysta¢ z maszyny krawieckiej

wyszywa serwetki . z réinymi wzorami $ciegiem Iaricuszkowym, $ciegiem

- krzyzykowym, Sciegiem maszynowym

dokonuje drobne naprawy odziezy . ‘
potrafi wykorzysta¢ réine techniki tworzenia m. in. maskotek, toreb, fartuszkéw

kuchennych za pomoca doboru materiatu, wyszywania, naszywania elementéw typu

cekiny, naszywki, guziki, wypruwania
potrafi postugiwac¢ sie zelazkiem i in,

4. PRACOWNIA KOMPUTEROWA

Zakres

postgpowanie wspierajaco - aktywizujace

Formy pracy praca indywidualna i grupowa

Uczestnicy (Typ) {A, B, C

Metody pracy * oparte na stowie - pogadanka, wyktad, opowiadania

* oparte na obserwacji - pokaz _
* oparte na dziatalno$ci praktycznej :

wspotpraca w grupie, gry dydaktyczne, planowanie, dyskusja

» aktywizujagce - integracja, twoércze rozwigzywanie problemoéw,

Termin

realizacji zajecia_prowadzone codziennie zgodnie z tygodniowym harmonogramem
zaje¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wonorzu, min. 10 godz.
w tygodniu, grupy min. 5 osobowe lub inny ukfad wynikajacy z planu zajeé

dodatkowych, okolicznosciowych, integracyjnych lub in.

Prowadzgcy terapeuta zajeciowy/instruktor terapii zajeciowe;j
Cel gléwny * samodzielna praca z wykorzystaniem komputera
Cele

* samodzielna obshuga komputera w zyciu codziennym

szczegbOlowe * przyswajanie nazw i oznaczen komputerowych

* nauka korzystania z mozliwoéci Internetu

* nabycie/doskonalenie umiejetnosci z zakresu programéw Paint, Office
Word |

* wrzrost wiedzy na temat ostroznoéci w obstudze - zagrozenia utraty
materiatu

* nabycie umiejetnosci wykorzystania wiedzy w praktyce - tworzenie

6

M



stron kalendarza, redagowanie gazetki SDS
* rozwijanie umiejetnosci intelektualnych

* rozwijanie zainteresowan oraz poszerzanie wiedzy o otaczajgcym
$wiecie '

Dzialania:

* zapoznanie/ufrwalanie regulaminu pracowni

+ zapoznanie ze sprzetem komputerowym - myszka, monitor, klawiatura itp.

» nauka korzystania z komputera oraz innych urzadzeii komputerowych np. z drukarki,
skanera, CD-room, (wlaczanie, wylgczanie)

» nauka Kkorzystania z systemu Windows: uruchamianie edytora tekstu, praca
7 tekstem - zapoznanie z formatowaniem tekstu, tworzenie, kopiowanie, zapisywanie
plikéw i folderéw na twardym dysku, na ptytach CD oraz pendrive

. praca z aparatem fotograficznym '

» nauka korzystania z programu graficznego

o gryi éwiczenia edukacyjne: wykorzystanie gier systemowych do poszerzania zdolnosci
poznawczych, logicznego my$lenia, zreczno$ci manualnej np. pasjans, pinball, klocki in.

« nauka korzystania z Internetw: uruchamianie i obstuga przegladarek internetowych,
poznanie programéw rozméwczych, zaktadanie kont pocztowych

 wyszukiwanie informacji za pomoca Google, zapisywanie plikéw $ciagnietych
z Internetu m. in. na twardym dysku lub Pendrive

« zapoznanie z programami zabezpieczajacymi komputer

+ redagowanie gazetki JJESTESMY - Gazetka Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Wonorzu” (kwartalnik) '

« zajecia edukacyjne: uczenie i wychowanie przez doéwiadczenia Zyciowe, Zzajgcia
edukacyjno - rewalidacyjne: nauka czytania, pisania, liczenia, poprawnej skiadni
zdania, zdobywanie wiedzy o otaczajacym Swiecie, wymiana do$wiadczen, refleksji
i éwiatopogladu, wzbogacenie wiedzy

« iin

Rezultaty:

» znai przestrzega regulamin pracowni

+ potrafi samodzielnie uruchomi¢ kemputer _

+ przyswoil nowe umiejgtnosci i kompetencje z zakresu systeméw operacyjnych,
zarzadzania plikami i folderami, nauke edycji tekstu, tworzenie prostej grafiki
komputerowej

» potrafi postugiwac si¢ aparatem fotograficznym

« rozwinal umiejetnosé logicznego myslenia, uwage, koncentracje, pamieé, wyobraZnig

« samodzielnie korzysta z poczty elektronicznej, wysyta e-maile, odbiera wiadomosci,
zatgcza pliki

» zna programy antywirusowe oraz potrafi je wykorzystac

» potrafi redagowa¢ gazetke SDS'u i in.




5. PRACOWNIA OGRODNICZA

Zakres

postepowanie wspierajgco - aktywizujace

Formy

pracy praca indywidualna i grupowa

Uczestnicy (Typ) |A, B, C

Metody pracy * oparte na stowie - pogadanka, wyktad, opowiadania

« oparte na obserwacji - pokaz

» oparte na dziatalnos$ci praktycznej

« aktywizujace - integracja, tworcze rozwigzywanie problemoéw,
wspolpraca w grupie, gry dydaktyczne, planowanie, dyskusja

Termin realizacji |zajecia prowadzone beda w ogrodzie (w okresie wiosenno - jesiennym)

oraz w pomieszczeniach Domu, §rednio 2-4 godziny w tygodniu, grupy
min. 5 osobowe lub inny uktad wynikajacy z planu zaje¢ dodatkowych,
okolicznosciowych, integracyjnych lub in.

Prowadzacy terapeuta zajeciowy/instruktor terapii zajeciowej/pedagog

Cel gtéwny * nabywanie i rozwijanie zainteresowan przyroda

Cele szczegotowe * poznanie podstawowych zasad higieny pracy na wolnym powietrzu

* nauka nazw i specyfiki otaczajacej nas przyrody

* nauka korzystania z poszczeg6lnych narzedzi ogrodowych

* spacery, tlenoterapia '

* inne dziatania zmierzajace do petnej integracji i usamodzielnienia
uczestnika ‘ '

Dziala

nia:

zapoznanie/utrwaianie regulaminu pracowni

zajgcia w pomieszczeniach Domu obejma: pielegnacje i przesadzanie roslin
doniczkowych, wykonywanie stroikéw okolicznodciowych oraz kompozycji
kwiatowych np. z suszu, pogadanki tematyczne :

zajecia w ogrodzie wykonywane sezonowo od wiosny do jesieni obejma swym

- zakresem:

- prace porzgdkowe (grabienie lici, sktadowanie ich na komposcie, zamiatanie,
przycinanie zmarznigtych czesci roélin, zbieranie $mieci, od$niezanie)

- plelegnacje rodlin ogrodowych (przycinanie, nawozenie, sadzenie rolin, sianie
kwiatéw, plewienie, podlewanie)

- pielegnacja trawnikéw (koszenie trawy, nawozenie, podlewanie)

- pielggnacja wrzosowiska (przycinanie zmarznigtych pedéw i przekwittych kwiatéw,
nawozenie, obsypywanie kors, podlewanie) '

- pielggnacja rabat (sianie nasion, pikowanie sadzonek, nawozenie, podlewanie,
plewienie) _

- wycieczki/spacery po okolicy, zajecia w terenie (poznawanie roslin, zbiér materiatu
ro$linnego do suszenia) i in.



Rezultaty:

przestrzega regulaminu pracowni

korzysta z zaje¢ w terenie - spaceru (tlenoterapia, silwoterapia)
potrafi zadba¢ o czystos¢ w ogrodzie

potrafi sadzi¢, pielegnowac kwiaty i inne

potrafi skomponowa¢ skalniaki

iin.

Plany pracy oraz rezultaty dzialan do poszczegélnych pracowni terapeutycznych
opracowywane s3 przez pracownikow raz na miesigc.

Ponadto Srodowiskowy Dom Samopomocy chcialby zaoferowaé swoim uczestnikom
ponizsze formy wsparcia (praca ciagla):

poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne, w celu dokonania diagnozy dotyczacej
funkcjonowania intelektualnego, emocjonalnego i spotecznego uczestnikow

poradnictwo socjalne w zakresie spraw socjalno - bytowych, prawno - urzedowych,
rodzinnych oraz pracy w $rodowisku a takze wizytacje w domach uczestnikow

(monitoring $rodowiskowy), $cista wspélpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej

poradnictwo duchowe

wsparcie w zakresie konsultacji lekarskich: konsultacje psychiatryczne, staly kontakt
telefoniczny badZ osobisty z rodzinami, biezace informowanie o stanie zdrowia,
zaleceniach lekarskich, ustalanych wizytach kontrolnych, pomoc w wykupieniu lekow,
wsparcie podczas hospitalizacji, pomoc w zaopatrzeniu ortopedycznym, obserwacje
stanu zdrowia, zabezpieczenie dorazne w problemach zdrowotnych, kontrola ci$nienia
tetniczego, masy i temperatury ciata

zajecia integracyjne oraz dotyczace wychowania rodzinnego oraz seksualnosci
cztowieka

trening funkcjonowania w codziennym zyciu: praca indywidualna i grupowa, metody
praktyczne ¢éwiczebne, realizacji zadat, metody problemowe - klasyczna, przypadkow,
sytuacyjna, burza mézgéw, metody asymilacji wiedzy - pogadanka, dyskusja, pokaz
trening _umiejetnoéci _interpersonalnych i rozwiazywania _probleméw: praca
indywidualna i grupowa, metody praktyczne éwiczebne, realizacji zadan, metody
problemowe - klasyczna, przypadkéw, sytuacyjna, burza mozgéw, metody asymilacji
wiedzy-pogadanka, dyskusja, wyklad, praca z ksigzka

trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego: praca indywidualna i grupowa,
uczestnicy prébuja samodzielnie zorganizowa¢ sobie czas wolny uktadajgc puzzle,
czytajac ksiazki, rozwigzujac krzyzéwki, stuchajac muzyki itp., metody oparte na stowie
— pogadanka, opowiadania, oparte na obserwacji - pokaz, oparte na dziatalnosci
praktycznej, aktywizujace - integracja, twércze rozwigzywanie probleméw, wspotpraca
w grupie, gry dydaktyczne, planowanie, dyskusja itp.

organizacia i uczestnictwo w spotkaniach okolicznoéciowych: nabycie i doskonalenie
umiejetnoéci organizacji spotkan, integracja, wcielenie si¢ w role gospodarza i odbiorcy
imprez

wspilpraca z rodzing w zakresie ksztalttowania odpowiednich postaw wobec
uczestnika: wspolpraca dotyczaca realizacji wspolnego planu terapeutycznego,

9



wspieranie w obliczu codziennych trudnoéci zwigzanych z niepelnosprawnoécia,
pomoc w zakresie konsultacji lekarskich

+ wspdlpraca z innymi osobami lub_podmiotami_dziatajacymi w obszarze udzielania
pomocy, w zakresie niezbednym, gwarantujacym jak najwieksza efektywnos$¢ wspolnie
podejmowanych oraz realizowanych dziatan na rzecz uczestnikéw

* utrzymanie kontaktu z bylymi uczestnikami: podtrzymanie wiezi, efektow
terapeutycznych oraz mozliwo$ci doraznego wsparcia.

Uczestnicy beda miec zapewniony ciepty positek i podstawowe napoje.
Zajecia terapeutyczne prowadzone s przez osoby posiadajgce kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;j.

Ponizej znajduje sie wstepny plan imprez okolicznos$ciowych, ktéry Zespdt Wspierajaco -
Aktywizujacy chcialby réwniez w miare moziwosci zrealizowaé w 2019 r. -
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. Srodowiskowy Dom Samopomocy
wiVonorzu

Wonorze 36 §2-1.23 Dabrowa Biskup\'awswpny plan imprez okoliczno$ciowych
NIP 558 276 53 57 Regon 36540 $TGdowiskowym Domu Samopomocy w Wonorzu
wroku 2019

Termin: Dzialania:
Styczen Uroczyste Obchody 2 Rocznicy Dzialalno$ci SDS w Wonorzu (4 stycznia)
Spotkanie z Rodzinami i Opiekunami uczestnikéw (12 stycznia)

Dzien Pikantnych Potraw (16 stycznia) .

Dzien Lamigtéwki (29 stycznia)

Miedzynarodowy Dzien Przytulania (31 stycznia)

Praca z uczestnikami w poszczegdlnych pracowniach

ISl

Luty Dzienn Pozytywnego Mys$lenia (1 luty)
Swiatowy Dzient Nutelli (5 luty)

Swiatowy Dzieni Chorego (11 luty)
Walentynki (14 luty)

Dziefi Chorych na Padaczke (14 luty)

Bal karnawatowy (21 luty)

Ogoélnopoiski Dzien Walki z Depresjg (23 luty)
Thusty czwartek (28 luty)

Praca z uczestnikami w poszczeg6lnych pracowniach

0 0N s W

Narodowy Dziei Pamieci ,Zotnierzy Wykletych” (1 marca)
Miedzynarodowy Dziefi Chorego (3 marca)

Dzien Kobiet i Mezczyzn (8 marca)

Dzieri Matematyki (12 marca)

Swiatowy Dzieri Zespotu Downa (21 marca)

Powitanie wiosny (21 marca)

Swiatowy Dziefi Budyniu (28 marca)

Praca z uczestnikami w poszczegélnych pracowniach

Marzec

W N W

Kwiecien Dzien Ksigzki dla Dzieci (2 kwietnia)

Swiatowy Dzien Sportu (6 kwietnia)

Spotkanie Wielkanocne (11 kwietnia)

Europejski Dzien Praw Pacjenta (18 kwietnia)

Swiatowy Dzien Ksigzki i Praw Autorskich (23 kwietnia)
Miedzynarodowy Dzien Tanca (29 kwietnia)

Praca z uczestnikami w poszczegélnych pracowniach

N e mhe
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Swieto Polskiej Flagi (2 maja)

Dzien Unii Europejskiej {9 maja)

Swiatowy Dzieni Chorego (13 maja)

Swieto Polskiej Muzyki (15 maja)

Dzieh Matki i Ojca (24 maja)

Swiatowy Dziefi Hamburgera (28 maja)

Praca z uczestnikami w poszczeg6inych pracowniach

Maj

NS s W

Dzien Dziecka (3 czerwca)

Dzierh Ochrony Srodowiska (5 czerwca)

Swieto Dobrych Rad (13 czerweca)

Dzien Leniwych Spaceréw (19 czerwca)

Dzien Walki z Cukrzycg (27 czerwca)

Praca z uczestnikami w poszczegdlnych pracowniach

Czerwiec

SR o

Swieto Hot - Doga (4 lipca)

Dzieni Frytek (13 lipca)

Migdzynarodowy Dziei Szachéw (20 lipca)

II Wewnetrzna Spartakiada (27 lipca)
Miedzynarodowy Dziefi Sernika (30 lipca)

Praca z uczestnikami w poszczegéinych pracowniach

Lipiec

S e W e

Narodowy Dzieri Pamigci Powstania Warszawskiego (1 sierpnia)
Migdzynarodowy Dzien Os6b Leworgcznych (13 sierpnia)

Dzien Pozytywne Zakreconych (16 sierpnia)

Swiatowy Dzien Optymisty (21 sierpnia)

Swiatowy Dziefi Publicznego Czytania Komikséw (28 sierpnia)
Praca z uczestnikami w poszczegélnych pracowniach

Sierpient

S o

Wrzesien Migdzynarodowy Dziefi Dobroczynnosci (5 wrzeéma)
Grzybobranie (wrzesien)

Dziefi Dobrych Wiadomosci (9 wrzesnia)

Swiatowy Dzieti Choroby Alzheimera (20 wrzeénia)

Praca z uczestnikami w poszczegé6lnych pracowniach

A e

1. Miedzynarodowy Dzien bez'Przemocy (2 paidziernika)

2. NI Przeglad DISCO - Dobra Inteligentna Sztuka Cztowieka Odwaznego
(4 pazdziernika)

3. Swiatowy Dzieri Usmiechu (5 paZdziernika)
4. Miedzynarodowy Dzieri Pisania Listéw (9 pazdziernika)
5. Swiatowy Dzieri Zdrowia Psychicznego (10 pazdziernika)

Pazdziernik
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Listopad

Grudzieh

o

Dzieni Papieza Jana Pawta II (16 paZdziernika)
Praca z uczestnikami w poszczegélnych pracowniach

N

Dzien Postaci z Bajek (5 listopada)

Dzien Kotleta Schabowego (7 listopada)

Swiatowy Dzieni Bicia Rekordéw (12 listopada)
Dziefi Pracownika Socjalnego (21 listopada)
Andrzejki (28 listopada)

Praca z uczestnikami w poszczegdlnych pracowniach

AN o

Swiatowy Dzieri AIDS (1 grudzien)

Miedzynarodowy Dzieti Os6b Niepetnosprawnych (3 grudzien)
Dzien Praw Cztowieka (10 grudnia) |
Spotkanie Wigilijne (12 grudnia)

Dzien bez Przeklenstw (17 grudnia)

Dziefi Odpoczynku po Swietach (27 grudnia)

Praca z uczestnikami w poszczegdlnych pracowniach

N Ak W e

Kazda w/w impreza okolicznoiciowa zorganizowana bedzie przez Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Wonorzu. Przewiduje si¢ zaproszenie Goéci na wystepy, poczestunek
i inne atrakcje zorganizowane przez pracownikéw i uczestnikéw Domu. Dopuszcza sie zmiany
w/w terminéw imprez ze wzgledu na inne niezaplanowane dziatania.

Ponadto Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wonorzu zorganizuje:

1.
2.
3.

Sporzadzita: SraowiEkgEec D7

Urodziny Uczestnikéw - ostatni wtorek miesigca lub inny wczeéniej ustalony dzien.
Zebrania Spotecznosci - kazdy wtorek miesigca.

Wyjazdy kulturalno - o$wiatowe zgodnie z zapotrzebowaniem Uczestnikow
i pracownikéw a takze z mozliwo$ciami finansowymi Domu.

Wycieczki jednodniowe zgodnie z zapotrzebowaniem uczestnikéw i pracownikow
a takze z mozliwos$ciami finansowymi Domu. '

Udziat w szkoleniach, wyktadach, pogadankach dla pracownikéw jak i uczestnikow.

Udzial w konkursach, olimpiadach, prelekcjach, przegladach zZorganizowanych przez
inne oérodki dziatajace na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Inne dziatania majace na celu poprawe sprawnosci psychofizycznej uczestnikéw zajec.

SROWNIK
KIEROWNIK

megr %}\R\N%m k

Wonorze, dnia 21. 11. 2018
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Srodowiskowy Dom Samo :
: pomocy Zalgcznik nr 2

Wonoize 36 88133 Dabrow
NIP 556 276 63 24 Reaoon

w Wonorzy

a Biskupia
3606,

Wykaz kadry"prowacpzb:{ggj zajecia w Srodowiskowym Domu Samopontocy w Wonorzu
wraz z opisem posiadanych przez nig kwalifikacji oraz doswiadczenia zawodowego

Lp. { Stanowisko Kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe
1. |Kierownik Wryksztatcenie:
' * Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, studia podyplomowe:
organizacja pomocy spotecznej (2010);

* Uniwersytet Mikolaja Kopernika w Toruniu, studia magisterskie, kierunek:
oligofrenopedagogika (2005);

* Liceum Medyczne w Zespole Szkél Medycznych w Inowroctawiy,
specjalnos¢: opiekunka dziecieca (2000). _

Doswiadczenie zawodowe zgodnie z Rozporzadzeniem MPiPS z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy:

+ staz pracy 91at8 m —cy '
Szkolenia:

* Ochrona danych osobowych po 25 maja 2018 (2018); .

» Efektywna praca z osoba niepelnosprawng ze sprzezeniami i elementann
Ustawy za zyciem (2018); _

* Konferencja ,,Zwrd¢ twarz ku sloricu a ciefi zostanie w tyle (2018);

* II Forum Kujawsko — Pomorskie Psychiatrii Srodowiskowej (2017);

* Nowelizacja Kodeksu Postepowania Administracyjnego (2017);

* Praca z osobg z depresjg, seksualno$¢ oséb niepelnosprawnych
‘intelektualnie (2017);

* Konferencja: Zwr6¢ twarz ku sloficu a cien zostanie w tyle (2017);

* Szkolenie dla pelnomocnikéw oraz cztonkéw i kandydatéw do Komisji
PiRPA (2013);

* Jak efektywnie organizowa¢ pomoc (2010);

* Szkolenie z zakresn pisania projektéw unijnych POKL dla pracownikéw
organizacji pozarzadowych (2009 — 2010);

* Konferencja szkoleniowa: Pomézmy sobie w rodzinie — europejskie
inspiracje ~ nowoczesne metody pracy z rodzinami wykluczonymi
spolecznie ze szczegélnym uwzglednieniem metody Konferencja Grupy|
Rodzinnej (2009); Lo

* Udzial w projekcie: Akademia Pacjenta (2009); : o

* Trening umiejetno$ci spolecznych dla  os6b niepelnosprawnych
intelektualnie (2008);

* Prowadzenie treningéw umiejetnoéci spolecznych w zakresie specjalisty-

: czntych ushug opiekuticzych (2008);
* Udzial w IV Kongresie EUFAMI (2007);
. E/Varsztaty doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie arteterapii
2005);
* Realizacja programu profilaktycznego dla mlodziezy pn. Uzaleznieniom —
NIE! (2003).
2. |Instruktor terapii| Wyksztalcenie:
Zajeciowej * Medyczno ~ Spoteczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawi-
cznego w Inowroclawiu, kierunek: terapia zajeciowa (w trakcie nauki)
* Kujawsko — Pomorska Szkola Wyzsza w Bydgoszczy, studia magisterskie,
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kierunek: wychowanie obronne z zarzgdzaniem kryzysowym (2013); -
* Kujawsko — Pomorska Szkola Wyzsza w Bydgoszczy, studia licencjackie;
kierunek: resocjalizacja z profilaktyka spoteczng (2011); :
* Technikum Handlowe przy Zespole Szké! Ponadgimnazjalnych Nr 4
w Inowroclawiu, zawéd: technik handlowiec (2006).
Doswiadczenie zawodowe zgodnie z Rozporzadzeniem MPiPS z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy: '
* staz pracy 2 lata 9 m —cy
Szkolenia:
+ Ochrona danych osobowych po 25 maja 2018 (2018); .
» Diagnostyka choroby otepiennej mézgu baza do holistycznego wsparcia
osoby chorej i jej opiekuna (2018);
* Opieka rodzinna nad osoba z choroba otepienna (2018);
« Efektywna praca z osobg niepelnosprawna ze sprzgzeniami i elementami
Ustawy za zyciem (2018);
» Zapobieganie i leczenie choréb otepiennych maézgu (2018);
+ Aktywny chory. Aktywna rodzina (2018),
+ Trening umiejetnoéci spolecznych dla pracownikow SDS typu ABC
(2017);
« Praca z osobg z depresjg, seksualno$¢ o0sob niepelnosprawnych
intelektualnie (2017);
« Kurs przygotowawczy dla kandydatéw na wychowawcéw w placéwkach

Instruktor terapii
zajeciowej

wypoczynku dla dzieci i mlodziezy szkolnej (2007).

Wryksztalcenie
» Medyczno — Spoleczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawi-

cznego w Inowroctawiy, kierunek: terapia zajeciowa (w trakcie nauki);
« DPolicealna Szkola ,Cosinus” w Inowroclawiu, kierunek: opiekun
medyczny (2018);
+ Liceum Ekonomiczne w Inowroclawiu (1992).
Doswiadczenie zawodowe zgodnie z Rozporzadzeniem MPIPS 7 dnia 9 grudnia

2010 r. w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy:
« staz pracy 1 rok 5 m-ce

Szkolenia:
« Ochrona danych osobowych po 25 maja 2018 (2018);
 FEfektywna praca z osoba niepelnosprawng ze sprzezeniami i elementami
Ustawy za zyciem (2018); ]
« Trening umiejemosci spotecznych i interpersonalnych z uczestnikami SDS
(2017).

zajeciowej

Instruktor terapii| Wyksztalcenie:

+ Medyczno — Spoleczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawi-
cznego w Inowroclawiu, kierunek: terapia zajeciowa {(w trakcie nauki);

« Akademia Humanistyczno — Ekonomiczna w Lodzi, studia licencjackie,
kierunek: pedagogika resocjalizacyjna (2011);

« Policealne Studiom Fkonomiczne przy Centrum  Ksziakcenia
Ustawicznego w Inowroclawiu, specjalnos¢: ekonomika i organizacja
przedsiebiorstw (1999);

I Liceum Ogdlnoksztalcace im. J. Kasprowicza w Inowroctawiu (1990).

Doéwiadczenie zawodowe zgodnie z Rozporzgdzeniem MPiPS 7z dnia 9 grudnia
2010 r. - w sprawie Srodowiskowych doméw $amopomocy:
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Szkolenia:

*+ staz pracy 1ok i 7 m-cy

» QOchrona danych osobowych po 25 maja 2018 (2018);

» Efektywna praca z osoba niepelnosprawng ze sprzezeniami i elementami
Ustawy za Zyciem (2018);

* III Kujawsko — Pomorskie Forum Psychiatrii Srodowiskowej ,,Psychiatria
Srodowiskowa a Centrum Zdrowia Psychicznego. Rzeczywistos¢
a oczekiwania” (2018);

* Konferencja: Zwroc twarz ku sloricu a ciel zostanie w tyle (2018);

» Prowadzenie treningdw umiejetnosci spotecznych (2017).

Terapeuta Wryksztalcenie:
zajeciowy * Kujawska Szkola Wyzsza we Wioclawku, kierunek: pedagoglka studia
licencjackie (w trakcie nauki)

* Medyczno — Spoleczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawi-
cznego w Inowroctawiu, kierunek: terapia zajeciowa (2018);

* Medyczno — Spoleczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawi-
cznego w Inowroctawiu, kierunek opiekunka dziecigeca (w trakcie nauki);

* Centrum Nauki i Biznesu ,Zak” we Wloclawku, kierunek: technik BH™
(w trakcie nauki); -

* Medyczno — Spoleczne Centrum Ksztalcema Zawodowego i Ustawi-
cznego w Inowroclawiu, kierunek: opiekun medyczny (2017);

* Liceumn Ogolnoksztalcace dla Dorostych w Zespole Szkét Nr 1 Centrum
Ksztatcenia Praktycznego w Aleksandrowie Kujawskim (2016).

Do$wiadczenie zawodowe zmmﬂlm_p_afm—mwwm
2010 r. w sprawie §rodowiskowych doméw samopomocy:
*» staz pracy 1roki 10 m-cy
Szkolenia:

* Ochrona danych osobowych po 25 maja 2018 (2018);

*  Specjaliéci dla autyzmu (2018);

* Asystent rodziny — uprawnienia, metodyka i dokumentowame pracy
z rodzing (2018);

* Profesjonalny wychowawca — opiekun $wietlicy (2018);

= II Forum Kujawsko — Pomorskie Psychiatrii érodowmkowej (2017),

. Tremr;g umiejetnosci spolecznych dla pracownikéw SDS typu ABQ
(2017 !

* Konsultacje spoleczne dotyczace ustaw wdrazajacych program
kompleksowego wsparcia dia rodzin ,,Za zyciem” (2017);

* Praca z osobg z depresja, seksualnosc 0s0b niepelnosprawnych
intelektualnie (2017);

* Biuro Karier przy Kujawskiej Szkole Wyiszej we V\Tloclawku kurs
Wychowawca wypoczynku (2017);

* INFO - BIZ Profesjonalna Edukacja Manla Wisniewska w Grudziadzu,
kurs barman — kelner (2016);

* Medyczno — Spoleczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawi-
cznego w Inowroclawiu: Depresja — problem psychologiczny czy choroba
(2016).

Pedagog Wvksztalcenie:

* Wyisza Szkola Gospodarki w Bydgoszczy CKPiS, kierunek Pedagogika

Przedszkolna i Wczesnoszkolna 2z Elementam1 Logopedii, studia
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podyplomowe, (w trakcie nauki);

Medyczno — Spoleczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawi-
cznego w Inowroctawiu, kierunek: terapia zajeciowa (2017);

Wyisza Szkola Pedagogiczno — Techniczna w Koninie, Wydzial Nauk
Humanistycznych i Technicznych, kierunek Edukacja i rehabilitacja os6b
7. niepelnosprawnoscia intelektualng — oligofrenopedagogika, studia
podyplomowe {2013);

Uniwersytet Mikolaja Kopernika w Toruniu, Wydzial Humanistyczny,
kierunek Pedagogika Opiekuriczo — Wychowawcza, studia magisterskie
(2006);

Elblaska Uczelnia Humanistyczno — Ekonomiczna, Wydzial Pedagogiki,
Specjalnos¢ Resocjalizacja, studia licencjackie (2002).

Doswiadczenie zawodowe zgodnie z Rozporzadzeniem MPiPS z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy:

staz pracy 4 lata 3 m — ce

Szkolenia:

Ochrona danych osobowych po 25 maja 2018 (2018),

Efektywna praca z osobg niepelnosprawng ze sprzeZeniami i elementami
Ustawy za zyciem (2018);

Kongres zdrowia psychicznego ,Miej to z glowy — ocena kondycii
psychicznej” (2018);

Rehabilitacja Ruchowa i Fizjoterapia (kurs podstawowy, teoretyczny)
(2017);

Terapia dziecka z autyzmem (kurs kompetencji ogdlnych) (2017);
Specjalista — Kynoterapeuta C-K004 PTK (2016); _
Wplyw zaburzef integracji sensorycznej na uczenie sig, zachowanie
i rozw6j spolteczno — emocjonalny dziecka (2016);

Trening umiejetnosci spolecznych (2016);

Ksztaltowanie umiejetnosci zyciowych, spolecznych i motywacyjnych
0sGb niepelnosprawnych — treningi nawykéw celowe;j aktywnosci (2015);
Animator sportu i rekreacji (certyfikat) (2014);

Makaton - poziom podstawowy (2013).
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Tygodniowy harmonogram zaj¢c w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Wonorzu

ey

TR RO . :
JG%dLﬁe'{‘) )’;n\ a2 %0 “¢fioniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Piatek
T | oo —
7490 8,00 Rozpoczgcie dnia, Rozpoczecie dnia, Rozpoczgeie dnia, Rozpoczecie dnia, Rozpoczecie dnia,
przywoz uczestnikow, przywoz uczestnikow, przywoz uczestinikow, przywoz uczestnikow. przywoz uczestnikow,
Zajgeia organizacyjne ZW-A, Zajecia organizacyjne ZW-A, Zajecia organizacyjne ZW-A, Zajecia organizacyjne ZW-A, Zajecia organizacyjne ZW-A,
zajecia indywidualne. zajecia indywidualne. zajgcia indywidualne. zajecia indywidualne, zajecia indywidualne,
8.00 -9.00 - Trening spedzania czasu wolnego. Trening spedzania czasu wolnego. Trening spedzania czasu wolnego. Trening spedzania czasu wolnego. Trening spgdzania czasu wolnego.
' i - Trening umiejgtnosci - Trening umiejgtnosci - Trening umiejgtnoei - Trening umiejgtnodei - Trening umiejgtnosci
interpersonalnych i rozwiazywania interpersonalnych i rozwigzywania interpersonalnych i rozwiazywania interpersonalnych i rozwigzywania interpersonatnych i rozwigzywania
problemow. problemdw. problemdw. problemadw. problemdw.
.00 —-9.15 $niadanie Sniadanie $niadanie $niadanie Sniadanie
9.15-9.45 - Trening porzadkowy - Trening porzadkowy - Trening porzadkowy - Trening porzadkowy - Trening porzadkowy
(pracownia kulinarna i jadalnia). {pracownia kulinarna i jadalnia}. (pracownia kulinarna i jadalnia). (pracownia kulinarna i jadalnia). {pracownia kulinarna i jadalnia).
Trening spedzania czasu wolnego. _- Trening spedzania czasu wolnego, - Trening spedzania czasu wolnego. - Trening spedzania czasu wolnego. - Trening spedzania czasu wolnego.
- Trening budzetowy. - Karaoke. - Zajgcia integracyjne. - Karaoke. - Trening lekowy.
9.45-10.00 Terapia ruchowa — gimnastyka Terapia ruchowa — gimnastyka Terapia ruchowa — gimnastyka Terapia ruchowa — gimnastyka Terapia rachowa — gimnastyka
10.00-12.00 Zajecia indywidualne Zajecia indywidualne Zajecia indywidualne Zajecia indywidualne Zajecia indywidualne
lub grupowe w pracowniach: lub grupowe w pracowniach: lub grupowe w pracowniach: lub grupowe w pracowniach: lub grupowe w pracowniach:
- kulinarnej - kulinarnej - kulinarnej - kulinarnej _ - kulinarmej
- plastyczno — rekodzielniczej - plastyczno — rekodzielniczej - plastyczno — rekodzielniczej - plastyczno — rekodzielniczej - plastyczno — rekodzielniczef
- komputerowej - komputerowej - kemputerowej - komputerowej - komputerowe
- krawieckiej - lrawieckiej - lrawieckie] - krawieckie] - krawieckiej
- ogrodniczej - pgrodniczej
12.00-12.15 Obiad Obiad Obiad Obiad Obiad
12.15-12.45 - Trening porzadkowy - Trening porzadkowy - Trening porzadkowy - Trening porzadkowy - Trening porzgdkowy
(pracownia kulinarna i jadalnia). (pracownia kulinarna i jadalnia). {pracownia kulinarna i jadalnia). {pracownia kulinarna i jadalnia). (pracownia kulinarna i jadalnia).
12.45-13.00 Zajecia relaksacyjne Zajecia relaksacyjne Zajecia relaksacyjne Zajecia relaksacyjne Zajecia relaksacyjne
13.00- 15.00 - Trening spedzania czasu wolnego. - Zebranie spolecznosci. - Trening spedzania czasn wolnege. - Trening spgdzania czasu wolnego. - Trening spedzania czasu wolnego.
- Trening porzadkowy. - Trening porzadkowy. - Trening porzadkowy. - Trening porzadkowy. - Trening porzadkowy.
- Zajecia indywidualne. - Zajecia indywidualne. - Zajecia indywidualne. - Zajecia indywidualne. - Zajecia indywidualne.
- Odwozenie uczestnikdw, - Odwozenie uczestnikow. - Odwozenie uczestnikdw, - Odwozenie uczestnikéw. - Odwozenie uczestnikow.
- Uzupelnianie dokumentacji przez - Uzupehianie dokumentacji przez - Uznpelnianie dokumentacji przez - Uzupelnianie dokumentacji przez - Uzupelnianie dokumentacji przez
ZW-A. ZW-A, ZW-A, - ZW-A,

ZW-A — Zespot Wspierajaco — Aktywizujacy.
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Srodowiskowy Dom Samopomogy
w Wonaorzu
Wplynelo dnia

T4 01 2019
!\N‘W\j Bydgoszcz, dnia ,J' stycznia 2019 1.

\

WPS.II. 9421.5.134.2018.EG

Pani

Paulina Michalak
Kierownik ,
Srodowiskowego Domu
Samopomocy |

w Wonorzu

Wydzial Polityki Spolecznej Kujawsko — Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Bydgoszczy, w odpowiedzi na pismo z dnia 21 listopada 2018 r., dotyczace Planu pracy
~ Domu na 2019 rok, zgodnie z §. 4 ust. 1 pkt 3 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie §rodowiskowych doméw samopomocy
(Dz.U. Nr 238, pbz. 1586 ze zm.), informuje, ze nie wnosi uwag.

Jednoczesnic nadmienia si¢, iz na podstawie § 10 ww. rozporzadzenia
w Srodowiskowym Domu Samopomocy, oprécz instruktora terapii zajeciowej, pedagoga
oraz terapeuty zajeciowego zatrudnia si¢ odpowiednio do potrzeb, osoby posiadajgce
nastepujace kwalifikacje zawodowe: psychologa, pracownika socjalnego, asystenta osoby
nicpelnosprawnej, inne specjalistyczne, kiore bgda odpowiadaly rodzajowi i zakresowi ustug
$wiadezonych w domu. Ponadto dopuszeza si¢ zatrudnienie pracownikow realizujacych
éwiadczenia zdrowotne, w szezegdlnosei rehabilitacyjne i w zakresie opieki pielggniarskiej,
jezeli potrzeby uczestnikow wskazuja na koniecznosé codziennego $wiadczenia tych ustug.

W zwigzku Z powyzszym u_przejmie prosz¢ o rozwazenie zatrudnienia innych

pracownikéw, kiérzy sa niezbedni do prawidiowego funkcjonowania domu.
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