WOIT GMINY

DABROWA BISKUPIA
ul. Topolowa 2
88-133 Dgbrowa Biskupia
] ZARZADZENIE Nr 49/2018
WOJTA GMINY DABROWA BISKUPIA
z dnia 30 maja 2018 r.

w sprawie przydzialu odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw czystosci

Na podstawie art. 237° | art. 2377 oraz art.233 Ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeksu
Pracy (Dz. U. z 2018 poz. 817)

zarzgdza sie co nastepuje :

§ 1.1 Ustala sie tabele przydziatu odziezy i obuwia roboczego, oraz tabele

przydziatu Srodkéw ochrony indywidualnej, stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia dla poszczegéinych stanowisk pracy wraz z czasookresem ich
uzytkowania.

2.Ustala sie tabele przydziatu $rodkdw higieny osobistej stanowigcg zatgcznik nr 2 do
niniejszego zarzgdzenia dla poszczegdlnych stanowisk pracy wraz z czasookresem
ich uzytkowania.

§ 2. Limit odziezy wraz z czasookresem uzytkowania okresla tabela nr 1, a
$rodki czystosci tabela nr 2. '

§ 3. Pracownikom zatrudnionym w niepetnym wymiarze godzin czasookres
uzywania odziezy zwieksza sie proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia.

§ 4. Pracownikom nieobecnym w pracy przez okres ponad 1 miesigc ( np. z
powodu choroby, urlopu) czasookres uzytkowania przedtuza sie o czas
nieobecnosci w pracy.

§ 5. Prawo do odziezy i srodkdw czystosci nabywa pracownik z dniem
zatrudnienia.

§ 6 .W przypadku przedwczesnego zuzycia odziezy, protokét zuzycia sporzadza
kierownik a decyzje co do wydania nowej odziezy podejmuje pracodawca wraz
z kierownikiem.



§ 7. Pranie i konserwacje odziezy roboczej pracownikéw zapewnia pracodawca.
Ustuga prania i konserwacji jest zapewniona przez firmg zewnetrzna.

§ 8 .Dla pracownikéw ktérzy nie otrzymali recznika ustala sig ekwiwalent
pieniezny za recznik w wysokosci 16,00 /rok

§ 9. Dla pracownikéw ktérzy nie otrzymali odziezy i obuwia roboczego ustala sig
ekwiwalent pieniezny za korzystanie z odziezy wtasnej podczas pracy w
wysokoséci 10,00zt /mc.

§ 10. Ekwiwalenty pienigzne wyptacane bedg jeden raz w miesigcu.
W przypadku rozwigzania umowy o prace ekwiwalenty bedq wyptacane wraz z
ostatnim wynagrodzeniem.

§ 11.1. Pracownicy, ktérzy odchodzg z pracy a nie uptynat okres uzywalnosci
odziezy maja obowiazek zda¢ otrzymang odziez robocza przetozonemu.
2.0dziez robocza uzywana po czyszczeniu chemicznym moze zostac ponownie
wydana pracownikom.

§ 12. Odziez robocza stanowi wtasnoéé pracodawcy i nie moze by¢ uzywana
przez pracownikbw w innych godzinach, niz wynikajgce ze stosunku
stuzbowego.

§ 13.Traci moc zarzadzenie Nr 18/2014 Wéjta Gminy Dabrowa Biskupia z dnia
28 marca 2014 r. w sprawie przydziatu odziezy i obuwia roboczego oraz
$rodkéw czystosci.

§ 14. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje oddnial
czerwca 2018r.
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