“‘“‘\‘;: SPRAWOZDANIE
Z REALIZACJI ZADAN Z ZAKRESU

WSPIERANIA RODZINY ZA 2016 ROK

Stosownie do art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t. jedn. Dz. U. z 2013 r. poz.135 z pozi.zm)) w terminie do
31 marca kazdego roku Wdjt sklada Radzie Gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z
zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjq zadan.
Do zdan whasnych gminy w mysl art. 176 wspomnianej na wstgpie ustawy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3 — letnich gminnych programow wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajacg trudnoscl w wypelnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin
wspierajacych,

¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;

4) finansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

b) kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2,

ponoszonych przez rodziny wspierajgce;
5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpeze, rodzinnym domu dziecka,

placowee opiekuficzo — wychowawczej, regionalnej placowee opiekunczo -

terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopeyjnym;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie  ich ~ wiadciwemu  wojewodzie, W wersji  elektroniczne;j,
7 zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypeltnianiu funkeji opiekunczo — wychowawczej,

zamieszkalego na terenie gminy;



Powyzsze zadania wykonywane byty w oparciu o Gminny Program Wspierania
Rodziny na lata 2016-2018 w Gminie Dabrowa Biskupia przyjetych Uchwatg Rady Gminy
Dabrowa Biskupia Nr X111/79/2016 z dnia 25 lutego 2016 r., ktérego celem glownym jest:
wsparcie rodzin preetywajgcych  trudnosci w wypetnianiu  funkcji opiekurnczo-
wychowawczych.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Biskupiej od pazdziernika 2016 r.
zapewnil rodzinom, przezywajacym trudnoéci w wypelnianiu  funkcji opiekunczo —
wychowaweczej, wsparcie w formie asystenta rodziny. Praca asystenta opierala si¢ o realizacje
ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz ww. programu.

7atrudnienie  asystenta od - pazdziernika zostato sfinansowane dzicki $rodkom
pozyskanym w ramach II edycji ,, Programu asystent rodziny na rok 2016 .

Asystent rodziny w celu zwigkszenia kompetencji oraz skutecznosci w dziataniach w
mysl art. 12 ust. 2, ktéry mowi ze: Asystent rodziny jest obowigzany do systematycznego
podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzie¢mi i rodzing, w szezegdlnosci
poprzez udzial w szkoleniach oraz samoksztalcenie, rozpoczeto studia podyplomowe w

zakresie ,,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpcze]”.

Wsparciem w roku 2016 objetych zostato 7 rodzin, w ktorych byto 25 osob, w tym —
14 dzieci.
W funkcjonowaniu wymienionych rodzin, zaobserwowa¢ mozna bylo przynajmniej jedng, a
czesto kilka z ponizej wymienionych dysfunkcji:
» niewydolno$é opiekunczo — wychowawcza rodzicow ;

choroby i niepetnosprawnosé wystgpujace w rodzinie;

uzaleznienia i wspotuzaleznienia w rodzinie;
bezrobocie w rodzinie;

niska $wiadomos¢ rodziny o roli podmiotéw udzielajacych pomocy:;
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przemoc w rodzinie.

Asystent  rodziny oraz pracownicy socjalni w roku 2016 podejmowali dziatania

w zakresie:

I Zwigkszenia wydolnosci opiekunczo — wychowawczej rodzicow lub opiekunow
rodzin  przezywajgcych  trudnosci w wypelnianiu  funkcji  opiekunczo -

wychowawczej:



!

» analizowanie sytuacji rodzin i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie — tworzenie planu pracy z rodzing;

» wspieranie rodzin przezywajgcych trudnosci;

» wspolpraca z instytucjami wdrozonymi w zycie danej rodziny;

» organizowanie wypoczynku dla dzieci;

» realizowanie  programéw  profilaktycznych  oraz  prowadzenie  konsultacji
ze specjalistami;

» wskazanie rodzinie 1 pomoc w nawiazaniu kontaktéw z instytucjami dziatajacymi
na rzecz rodziny;

» prowadzenie rozmow z poszczegdlnymi cztonkami rodziny oraz z calg rodzing.

Il Poprawy stanu zdrowia oraz radzenia sobie z niepelnosprawnosciq Iub
zaburzeniami  rozwojowymi dzieci wystepujgcych w  rodzinie przezywajqcej
trudnosci w wypeinianiu funkcji opiekuriczo — wychowawcze;:

o mobilizowanie 0s0b niepelnosprawnych do udzialu w zajeciach i uczestnictwa w

Srodowiskowym Domu Samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
* mobilizowanie oraz nadzorowanie rodzicow dzieci z niepelnosprawnoscig

do regularnej oraz ciaglej wspolpracy z poradniami specjalistycznymi.

[l Ograniczenia sytuacji kryzysowych w  rodzinach powstajgcych w  wyniku
wystepujgcych uzaleznien i wspotuzaleznien:
» motywowanie do podjecia leczenia;

> realizowanie programow  profilaktycznych oraz konsultacji i poradnictwa

specjalistycznego;
» wspdtpraca z Gminng Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych;

» wspdlpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym.

Realizacja zadan wynikajqcych z przyjetego Programu pozwolita na:

1. Wzmocnienie wiezi rodzinnych w rodzinach majgcych problemy wychowawcze.

[\

. Zachowanie i utrzymanie dzieci w rodzinach biologicznych.

. Wspétprace z podmiotami z szeroko rozumianej sfery pomocy spoteczne;.
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. Poprawe funkcjonowania rodzin z problemami opiekuficzo — wychowawczymi.



Finansowanie programiu:

Na realizacje zadania gmina Dgbrowa Biskupia wydatkowata $rodki finansowe w kwocie —
9.748,58 7,
7 tego:

- wynagrodzenia osobowe pracownikow — 7.083,33 zt

- sktadki na ubezpieczenie spoteczne — 1.279,25 zt

- sktadki na Fundusz Pracy — 173,54 zt

- ryczalty na przejazdy lokalne dla asystentow — 284,93 zt

- zakup materiatéw biurowych i ustug ( badania lekarskie, znaczki sadowe) — 322,74 7

- szkolenia pracownikow — 358,66zt

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych — 246,13 zi

7 ogélnej wydatkowanej kwoty 9.748,58 zI, kwota — 6559.00 zt pochodzila
z 11 edycji” Programu Asystent rodziny na  rok 2016”7 wspotfinansowanego
przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, a wkiad wiasny gminy wyniost —
3.189,58 zl.

W zwiazku z umieszczeniem 1 dziecka w  placowce opiekunczo - wychowawcze]
Gmina poniosta koszty jego pobytu na taczng kwotg — 19.135,08 zt.

Indywidualna praca z rodzing pozwala zaobserwowac¢ wzrost poziomu motywacji
klientéw do podjecia dziatan, powoli nastepuje wzrost poczucia ich wiasnej wartosci oraz
skutecznosci. Ponadto  majg  poczucie, ze  S3 traktowani podmiotowo
i jest szanowana ich godnosc. " Rodzina mimo zmian zachowuje tozsamosc

i niepowtarzalnos¢, odzyskuje czesciowg kontrole nad wlasnym zyciem 1 o0sigga

samodzielno$¢é w pokonywaniu trudnosci zyciowych. Zauwazalne stalo si¢ w nich
zmniejszenie poczucia osamotnienia i bezsilnodei, zwiekszenie koncentracji na przysziosci

i odzyskiwanie poczucia wptywu na nia.

Niezbe;driym elementem dla procesu standaryzacji ustug w postaci asystenta rodziny
jest dbato$¢ o rozwoj i proces ksztatcenia stuzb pomocowych poprzez uczestnictwo

w kursach, szkoleniach, konferencjach jak tez wymiana do$wiadczen $rodowiska.
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