Zatacznik do Uchwaly Nr XIX/124/2016
Rady Gminy Dabrowa Biskupia

z dnia 29 wrze$nia 2016 r.

STATUT
SAMORZADOWEJ ADMINISTRACJI PLACOWEK OSWIATOWYCH
W DABROWIE BISKUPIEJ

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§ 1. Samorzadowa Administracja Placowek O$wiatowych w Dabrowie Biskupiej zwana dalej ,,SAPO” jest
jednostka budzetowa Gminy Dabrowa Biskupia realizujaca zadania w zakresie wspolnej obstugi
administracyjnej, finansowej i organizacyjnej publicznych placéwek o$wiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Dabrowa Biskupia.

§ 2. SAPO dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2016 r. poz. 446),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r.poz. 885 z p6zn. zm. ),
3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci ( Dz.U. z 2016 r. poz.1047),
4) ustawy z dnia21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016r. poz. 902),
5) niniejszego statutu.
§ 3.Siedzibg i terenem dzialania SAPO jest Gmina Dabrowa Biskupia.
§ 4. SAPO uzywa pieczatki z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby:

»-Samorzadowa Administracja Placowek Oswiatowych
w Dabrowie Biskupiej
ul. Topolowa 2
88-133 Dabrowa Biskupia”

Rozdzial 2

Przedmiot dzialalnoSci

§ 5.Przedmiotem dzialalnosci SAPO jest:

1) prowadzenie stalej obstugi finansowej jednostek obstugiwanych:
a) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych,
b) obshiga Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
2) prowadzenie stalej obstugi ksiggowo — rachunkowej jednostek obstugiwanych:
a) biezaca rejestracja operacji finansowych w sposob prawidlowy , kompletny i systematyczny,
b) biezaca informacja o sytuacji finansowej i realizacji budzetu obshugiwanych placéwek,
¢) przestrzeganie dyscypliny finansowej w realizacji budzetu ,
d) ewidencji syntetycznej skladnikdw majatkowych jednostek obstugiwanych.
3) sporzadzanie sprawozdan z zakresu operacji finansowych , budzetowych i innych wymaganych
przepisami prawa jednostek obstugiwanych,
4) obstuga ptacowa pracownikow jednostek obstugiwanych: E’RZEV(@@MC W BADY
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a) sporzadzanie list wynagrodzen,
b) dokonywanie wyplat wynagrodzen oraz naliczanie i odprowadzanie zwigzanych z tym $wiadczen
obligatoryjnych na rzecz ZUS itp.,
¢) prowadzenie ewidencji wynagrodzen.
Rozdzial 3

Organizacja i zarzadzanie

§ 6.Dziatalnoscia SAPO kieruje Dyrektor, z ktérym nawiazuje i rozwiazuje stosunek pracy Wojt Gminy
Dabrowa Biskupia.

§ 7.1.Dyrektor zarzadza i reprezentuje SAPO na zewnatrz.
2. Dyrektor wykonuje w imieniu pracodawcy czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow
SAPO.
3. Do podstawowych uprawnien i obowiazk6w Dyrektora nalezy w szczegdinosci:
1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania i wynagradzania pracownikow SAPO,
2) ustalanie wewnetrznej organizacji SAPO, a zwlaszcza okreslenie obowiazkéw, uprawnien
i odpowiedzialnosci pracownikéw na poszczegdlnych stanowiskach,
3) ustalanie zasad i prawidlowego obiegu dokumentdw wewngtrznych SAPO,
4) zapewnienie pracownikom SAPO bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy,
5) wspolpraca z dyrektorami jednostek obshugiwanych.

§ 8. Strukture organizacyjna SAPO okreS§la regulamin organizacyjny opracowany przez Dyrektora
w uzgodnieniu z Wéjtem Gminy Dabrowa Biskupia..

§ 9. Pracownicy SAPO sa wynagradzani na zasadach przewidzianych dla pracownikéw samorzadowych.

Rozdzial 4

Gospodarka finansowa

§ 10. SAPO prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.
§ 11. Podstawa gospodarki finansowej SAPG jest roczny plan finansowy.
§ 12. Ksiegowos$¢ SAPO jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla jednostek budzetowych.
§ 13. Majatek SAPO stanowia srodki trwale i nietrwale bedace w jego posiadaniu.

Rozdzial 5.

Przepisy koncowe,

§ 14. Zmiany Statutu dokonuje Rada Gminy Dabrowa Biskupia w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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